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Ekonomik Durum 

Memleketimizde 
Yabanc ı  Sermaye 
Sorunu ve 
Mevzuat, 

Reha BAVBEK 

Bilindiğ i gibi Dünyam ız, zaman ım ızda 
iktisat tarihinin çe ş itli devrelerinden çok 
daha geni ş  ölçüde sermaye hareketlerine 
sahne olmaktad ır. Memleketler aras ında 
geni ş leyen ekonomik ili ş kiler yan ında ge-
ri kalm ış  birçok ülkenin geli ş me çabas ın-
da olmas ı  da bu hareketleri süratlendir-
miş tir. Zira bu ülkelerde kalk ınma için 
dahildeki kaynaklar ı n kifayet etmemesi 
yabancı  kaynaklara müracaat ı  zorunlu k ı l-
maktadı r. 

Biz bu yaz ımızda yabanc ı  kaynaklar- 

dan borçlanma veya özel yat ırımlar ş ek-
linde ithal edilen yabanc ı  sermayeden 
ikincisi yönünden memleketimizin duru-
muna ve bu konudaki mevzuata göz at-
mak istiyoruz. 

Tarihi Geli şme 

Memleketimizde yabanc ı  sermaye it-
hali konusunun ba ş lang ı cını  Osmanl ı  im-
ix ratorluğunun son devrelerine kadar gö-
türmek kabil ise de o devrede yabanc ı lara 
tanınan çeş itli imtiyazlarla sağ lanan ser- 
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maye ile zaman ımızdaki özel yat ırımlar 
halinde ithal olunan sermaye aras ında 
bir benzerlik aramak do ğru olmayacakt ı r. 
Bu itibarla kapitülasyonlar ad ı  ile tarihe 
intikal etmi ş  bu dönemi ekonomik anlam-
da yabanc ı  sermaye ithalinin ba ş langıc ı  
olarak kabul etmiyoruz. Bize göre memle-
ketimizde hakiki anlamda yabanc ı  serma-
ye ihtiyac ı  İkinci Cihan Harbini takip e-
den devrede ba ş lamış  ve kalk ınma te-
ş ebbüsleriyle birlikte yabanc ı  sermayeye 
talep de, bu kalk ınmay ı  tahakkuk ettire-
cek belli bal şı  unsur olmas ı  dolay ı siyle, 
süratle artmış t ı r. 

Kanunların çok kere ihtiyaçlardan 
doğduğu bir gerçek olduğundan memle-
ketimizde artan yabanc ı  sermaye talebi 
de bu sahanm tanzimi için gereken huku-
ki ortam ı  sağ lamak üzere yeni mevzuat ın 
tedvinine sebep te şkil etmiş tir. Böylece 
memleketimizde yabanc ı  sermaye konu-
sunda ilk hukuki mevzuat 1 Mart 1950 ta-
rihinde kabul edilen ve iki maddeden iba-
ret 5583 say ı lı  kanun olmu ş tur. Bu kanun 
yurdun kalk ınmas ı  için faydal ı  görülen 
sahalarda istihsali ço ğ altmak ve ihracat ı  
artt ırmak üzere özel te ş ebbüs taraf ından 
yabanc ı  memleketlerden yap ı lacak uzun 
vadeli borçlanmalara tutar ı  300 milyon li-
rayı  geçmemek üzere, Bakanlar Kurulu 
kararı  Maliye Bakanl ığı n ın kefil olabilece-
ğ ine dair hükümleri ve yurda gelen ya-
banc ı  sermayenin geliri ile kendisinin 
yurt d ışı na transferini sa ğ lamak üzere 
taahhütleri, ihtiva ediyordu. Ancak ka-
nundaki kefalet ve taahhütlere ra ğmen 
tatbikat ba ş arı lı  olmamış , yabanc ı  serma-
ye ithali müracaat ı  sadece birkaç firmaya 
inhisar etmiş tir. 9.8.1951 tarihine kadar 
yürürlükte kalan bu kanun 5821 say ı lı  ye-
ni bir kanunla yürürlükten kald ı rı lmış tı r. 

5821 say ı lı  kanunla yabanc ı  sermaye-
ye aç ık faaliyet alanlar ı  s ımrlanmış , ya-
bancı  sermaye ithali için özel bir komite- 

nin kararı  ş art k ı lınmış  idi. 2,5 yıla yakın 
bir süre yürürlükte kalan bu kanun 
23.1.1954 tarihinde, halen yürürlükte bulu-
nan 6224 say ı lı  kanunla ömrünü yitirmi ş -
tir. 

6224 Sayı lı  Kanunun Ana Hatları  

Yabanc ı  sermaye konusunda yap ı lan 
uzun çal ış malar sonunda, Türkiye'ye da-
vet edilen Amerika Birle ş ik Devletleri D ış  
Iktisadi Siyaset Plânlama Komisyonu 
Ba ş kanı . Mr. Clarance B. Randall' ın baş -
kanlığı ndaki heyetin görü ş leri esas al ı na-
rak, bugün de mer'i olan, Yabanc ı  Serma-
yeyi Te şvik Kanunu haz ırlamış  ve Mec-
lis'ce kabul olunmu ş tur. Burada hemen 
ifade etmeliyiz ki, uzun çal ış malara ve 
yabancı  uzmanlar ın görü ş lerine rağmen 
6224 sayı lı  kanunun mükemmle bir ka-
nun olduğu iddia edilemez. Gerçekten, 
1954 y ı lını  takip eden y ı llardaki tatbikat 
bu hususu aç ı klı kça ortaya koymu ş tur. 
Biz, 6224 say ı lı  kanunun aksak taraflar ını  
başka bir yaz ımızda incelemek üzere, bu-
rada sadece kanunun ana hükümlerine te-
mas etmek istiyoruz. 

Kanun, 1 nci madseinde yat ırım ya-
pacak te ş ebbüsün memleketin iktisadi in-
kiş afına yararl ı  olması , Türk hususi te ş eb-
biislericıe aç ı k bulunan bir faaliyet saha-
s ında çal ış mas ı , inhisar ve hususi b ır im-
tiyaz ifade etmemesi ş artlar ını  haiz ol-
mas ı , esas ını  koymu ş  ve yabanc ı  serma-
ye ithali için müracaatlar ın Ticaret Ba-
kanlığı na yap ı laca ğı nı  bu müracaatlann, 
çe ş itli müessese müdürleri veya erkân ı n-
dan kurulu, Yabanc ı  Sermayeyi Te şvik 
Komitesi adındaki bir Komite taraf ından 
inceleneceğ ini ve Bakanlar Kurulunun 
tasvibi ile sonuçlandinlaca ğ im hükme bağ -
lamış tı r. 

Diğer taraftan yabanc ı  sermaye tabi-
r:nin ne ifade etti ğ i, kanunun 2 nci mad- 
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desinde aç ıklanmış  bulunmaktadır. Buna 
göre, te ş ebbüsün verimli bir ş ekilde ku-
rulmas ı , tevsii veya yeniden faaliyete ge-
çirilmesi için ithal olunacak yabanc ı  pa-
ra şeklindeki sermaye, makina, teçhizat 
ve bu mahiyetteki mallar, lisanslar, patent 
haklar ı  ve alâmeti farika gibi fikri haklar 
ve hizmetler, sermayeye kalbedilen karla-
rın mecmuu 6224 sayı lı  kanun tatbikat ı n-
da yabanc ı  sermaye olarak kabul edilmek-
tedir. 

Bu esaslardan ayr ı  olarak, kurulan te-
şebbüsün karlann ın ve zaruret halinde 
ana sermayenin ne şekilde transfer edi-
leceğ ine dair hükümlerle yerli ve yabanc ı  
sermayenin e ş it muamele görmesini sağ -
layan hükümler de kanunun müteakip 
maddelerinde yer alm ış  bulunmaktadı r. 

Ancak evvelce de ifade etti ğ imiz gibi, 
ihtiyaçlara tam manasiyle cevap vermek-
ten uzak olan 6224 say ı lı  kanunun da ta-
dili için çalış malar mevcut bulunmakta-
dır. Bu arada an ılan kanunda ilk tadilat 
28.7.1967 tarihinde kabul edilip, 11.8.1967 
de yayınlanan Kalk ınma Plan ının Uygu-
lanmas ı  Esaslarına Dair Kanunun 6. mad-
desi ile yap ı lmış  ve 6224 say ı lı  kanunun 
8. madesinin (a) bendi ile kurulmu ş  olan 
komite kaldırı larak, kanunun bu komite-
ye vermiş  olduğu görevlerin Devlet Plan-
lama. Merkez Te şkilat ı  taraf ından yap ı la-
cağı  aç ıklanmış t ır. 

Bundan ba ş ka Ekim ayı  sonunda ya-
yınlanan bir yönetmelikle de 6224 say ı lı  
kanunun Ticaret Bakanl ığı  ile ilgili tat-
bikatı  düzene kavu ş turulmak istenmi ş tir. 
Burada s ıras ı  gelmişken mezkür Yönetme-
lik hükümlerine de temas etmekte fayda 
görüyoruz. 

31.10.1967 tarihinde yay ınlanarak ayn ı  
tarihte yürürlü ğe giren yönetmelikte, ya-
bancı  sermaye ithali müracaatlar ının ne  

ş ekilde ve nereye yap ı lacağı , müracaatlaT 
üzerine Ticaret Bakanl ığı nca uygulanacak 
iş lem ve bilhasas bu i ş lemlerde riayet olu-
nacak süreler sarih bir ş ekilde belirtilmek 
suretiyle bir taraftan Ticaret Bakanl ığı  
İ çticaret Genel Müdürlü ğü Yabanc ı  Ser-
maye Şubesinin iş lemleri düzenlenirken, 
diğer taraftan da müracaat sahiplerinin 
hakları  korunmu ş  olmaktadır. Zira müra-
caatta öncelik kazanman ın, müracat ın 
kabul edilip edilmemesi yönünden önemi 
bulunduğu bazı  ahvalde i ş lemlerin intaç 
sürelerinin tesbit edilmi ş  olmas ı  ilgililere 
büyük fayda temin etmektedir. 

Diğer yandan Yönetmelik halen tat-
bik edilmekte olan fakat mevzuat yönün-
den mesnedi bulunmayan baz ı  hususlan 
da içine alarak bu i ş lemlere de bir mes-
net ve aç ıklı k kazand ırmış t ır. Ş öyle ki Yö-
netmeliğ in 8. maddesinde yap ı lan müra-
caat ı  -Inceleyen Devlet Planlama Merkez 
Teş kilatının karar ı nın ş artı  bağ lı  olduğu 
durumlarda müracaatç ının ileri sürülen 
ş artlar ı  aynen kabul etti ğ ine dair konso-
loslukça tasdikli bir taahhütnamenin gön-
derilmesi gerekti ğ i hükmü vazolunmuş  -
tur. 

Bütün bunlardan ayr ı  olarak yönet-
meliğ in 12. maddesi 6224 sayı lı  kanunda 
sâkit geçilen bir hususu da hükme ba ğ -
lamış  bulunmaktad ır. İ lk nazarda Yönet-
meliğ in 12. maddesinin kanunda tasrih 
edilmeyen hususlar hakk ında hüküm ih-
tiva ettiğ i kanı sına var ı lmakta isede mü-
racaat sahibi yabanc ı  sermayenin 6224 sa-
y ı lı  kanundan istifadesine karar vermeye 
yetkili olan merciin bu müsaadeyi iptâle 
de yetkili olmas ının tabii bulunaca ğı  nok-
tas ından hareket edildi ğ inde müsadenin 
iptal edileceğ i halleri açıklayan 12. mad-
denin 6224 say ı lı  kanuna ayk ırı lık teş kil 
etmediğ i sonucuna var ılmaktadır. 

Buraya kadar özetledi ğ imiz kanun hü-
kümleri de göstermektedir ki 6224 say ıl ı  
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kanun yabanc ı  sermaye ithali ve yabanc ı  
sermayeli müesseselerin faaliyetleri yö-
nünden son derece liberal hükümleri 
muhtevi bulunmakta ve gerek kurulacak 
müessesenin seçti ğ i branş  gerek memle-
ket ekonomisine yararl ı lı k yönünden ya-
p ı lacak ayr ım görevi ile Devlet Planlama 
Merkez Te ş kilatı  ve Bakanlar Kurulu va-
zifelendirilmi ş  olmaktadır. Ithal olunan 
yabanc ı  sermayenin geli ş  gayesine uygun 
çalışı p çal ış madığı  hususunun kontrolu 
da ancak yukar ı da bahsetti ğ imiz yönet-
meliğ in yürürlüğe girmesi ile hukuki bir 
mesnet kazanm ış  bulunmaktad ır. Kâr 
transferi hükümleri ise halen yabanc ı  ser-
maye müesseselerine geni ş  imkanlar tan ı -
mış  durumdadır. Bugün karl ı  bir alana 
yatır ım yapan bir müessesenin getirdi ğ i 
sermayenin birkaç mislini kâr olarak 
transfer etmesine mani bir durum mev-
cut değ ildir. 

Memleketimizde yürürlükte bulunan 
yabanc ı  sermaye mevzuat ına k ı saca te-
mas ettikten sonra tatbikat ın durumuna 
da göz ' atmak yerinde olacakt ı r. 

Yı llar 
Fiilen gelen 

yabancı  sermaye 

1954 45.874.000 

1955 20.641.000 

1956 9.005.000 

1957 2.509.000 

1958 3.032.000 

1959 5.581.000 

Memleketimizde Yabanc ı  Sermaye 
Tatbikatı  

Memleketimizdeki yabanc ı  sermaye 
ithali iş lemlerini de yukar ı da tarihi ge-
liş me bölümünde belirtildi ğ i üzere uygu-
lanan mevzuata göre üç k ı sımda incele-
mek yerinde olacakt ır. Ancak evvelce ifa-

de etti ğ imiz gibi bu konuda ilk tatbikat 
dönemi olan 1.3.1950 - 9.8.1951 tarihleri 
aras ındaki müracaatlar önemsiz derece-
de olduklar ından memleketimize hakiki 
anlamda yabanc ı  sermaye ithaline 9.8.1951-
23.1.1954 döneminde ba ş landığı nı  kabul 
etmek gerekecektir. Ticaret Bakanl ığı  is-
tatistiklerine göre bu dönemde 26 müra-
caat uygun görülerek ceman 25 milyon 
TL. yı  a ş an miktarda yabanc ı  sermayenin 
ithali yap ılmış  bulunmaktad ı r. 

23.1.1954 tarihinden sonraki dönemde 
ise yıllar itibariyle fiilen getirilen yaban-
cı  sermaye miktar ı , yine Ticaret Bakan-
lığı  istatistiklerine göre a ş ağı da gösteril-
miş tir: 

Yı llar 
Fiilen gelen 

yabancı  sermaye (TL). 

1960 11.372.000 

1961 31.725.000 

1962 56.362.000 

1963 78.902.000 

1964 61.963.250 

1965 82.357.888 

1966 69.580.160 

1966 yı lı  sonuna kadar fiilen ithal edi- bariyle durumunu da miktarlar ına göre 
len yabanc ı  sermayenin memleketler iti- ş öyle s ıralanabilir. 
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Yat ı rım yapan 
Memleket Fililen gelen (TL) % nisbeti 

A.B.D. 164.399.359 31,07 

İ sviçre 119.352.928 22,56 

Almanya 76.141.888 14,37 

Hollanda 56.507.574 10,67 

Fransa 39.183.399 7,40 

İ talya 22.941.398 4,33 

İ ngiltere 14.637.666 2,76 

Finlandiya 12.599.602 2,37 

Avusturya 7.042.206 1,32 

Diğerleri 16.693.019 3,15 

529.499.039 100,— 

Görüldü ğü gibi memleketlere göre ya- henüz gerçekle şmemi ş  yat ırımlarla özel 
p ı lan bir ay ınmda A.B.D. % 31 nisbetiyle kanunlar gere ğ ince ithal edilen yabanc ı  
ön sı ray ı  iş gâ1 etmekte bunu % 22 nisbe- sermayenin nazara itibara al ınmadığı nı  
tiyle İ sviçre % 14 nisbetiyle Almanya, % belirtmeliyiz. 
10 nisbetiyle Hollanda ve % 7 nisbetiyle 
Fransa takip etmektedirler. İ ngiltere, 	Memleketimize fiilen ithal olunan 

Finlandiya, Avusturya ve di ğer memleket- sermayenin sanayi gruplar ına göre dağı - 

lerden ithal olunan yabanc ı  sermaye ise l ış ma gelince; yine Ticaret Bakanl ığı  ka- 

daha düşük nisbetlerdedir. 	 yı tlanna nazaran 1966 y ı l ı  sonuna kadar 
sanayi grupları na göre fiillen ithal olun- 

Burada müracaat vaki oldu ğu halde, mu ş  yabanc ı  sermaye miktar ı  ş öyledir: 

Fiilen ithal 
Sanayi grubu olunan sermaye TL. % nisbeti 
I:âstik ve kauçuk 146.084.886 27,58 
ilâc 83.139.202 15,70 
Elektrik malzemesi 52.806.229 9,97 
Otomontaj 37.002.188 6,98 
Gı da 31.684.398 5,98 
Madeni e şya 27.718.612 5,23 
Kimya 19.627.758 3,76 
inş aat malzemesi 15.295.279 2,88 
Hizmet ve turizm 14.111.264 2,66 
Tekstil 8.987.275 1,69 
Diğerleri 93.062.131 17,57 

499.039 100.— 
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Bu cetvelin de incelenmesi, ithal olu-
nan özel yabanc ı  sermayenin 1/ 4 den 
fazlas ının lastik ve kauçuk sanayiine yö-
neldiğ ini ilaç sanayine yap ı lan yatırımla-
nn % 15,70 nisbetini bulduğunu diğer sa-
halara vaki yat ırımlar ın da % 10-1,69 a-
ras ında degiş tiğ ini göstermektedir. 

SONUÇ 

Memleketimizin 	planlı  kalkınma 
hamleleri içinde bulunduğu zamanımı z-
da da kalkınma için gerekli plan hedef-
lerinin tahakkuku için zaruri sermayenin 
iç kaynaklar ımızdan temini imkânlanmn 
mandut bulunduğu bir gerçek olduğuna 
göre, İ kinci Beş  Y ı llık Plan döneminde 

de öngörülen ortalama % 7 oran ındaki 
geli ş menin sağ lanmas ında yabanc ı  kay-
naklara, bu arada özel yabanc ı  sermaye 
ithaline zaruret oldu ğu meydandad ı r. 

Ancak burada as ıl mesele gelecek 
özel yabancı  sermayenin memleket e-
konomisine faydas ı nın tayininde isabet 
gösterilmesi ve gelen yabanc ı  sermayenin 
yurt içindeki faaliyetinde verilen mü-
sadeye uygun haraket edip etmedi ğ i-
nin kontrol edilmesi noktalar ı  üze-
rinde toplanmaktad ır. Bu hususlar ge-
rektiğ i şekilde ifa edildi ğ i takdirde, ya-
banc ı  sermayenin öngörülen geli şme hı-
zina eri ş ilmesinede büyük bir katg ı s ı  o-
lacağı  tabiidir. 

- 8 -- 
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Ayak Ekonomik 

FARUK ÇEHRELI 

AET AVRUPA KOMISYONUNUN, AET/ 
TÜRKIYE ORTAKL İK ANLAŞ MAS İ , -
GEÇIŞ  DEVRES İ YLE ILGILI 
ÇALİŞ MALARİ  

Avrupa Komisyonu AET/Türkiye ara-
sında mevcut Ortakl ık Anla şmas ı  geçiş  
devresi ile ilgili ön raporunu Konseye 
sunmuş  bulunmaktad ır. Bu konudaki ke-
sin raporun Ekim 1968 tarihine do ğ ru 
Konseye verilmesi tasarlanmaktaysa da; 
konunun en k ı sa zamanda Konseye getiri-
lerek haz ırl ık çal ış malar ının olumlu yol-
da geliş mesini sa ğ layacak fikir teatisinde 
bulunulmas ı  Komisyonca faydal ı  görül-
müş tür. Hat ı rlanaca ğı  gibi, Topluluk ve 
Türkiye 1 Aral ık 1968'den itibaren bu ko-
nuyu esasl ı  bir incelemeye tâbi tutacak 
ve baz ı  istisnai durumlar hariç, 12 y ı l için-
de Türkiye'nin AET ile gümrük birli ğ ini 
sağ lama imkânlarm ın ara ş tırı lmasına 
ba ş lanacakt ı r. 

Ortaklık Anla ş mas ın ın geçiş  dönemini 

bir esasa bağ layan Katma Protokol, bu 
konuyla ilgili müzakerelerin ba ş lamas ı n-
dan bir yıl sonra, yani 1 Aral ı k 1969'da 
prensip olarak yürürlü ğe girebilecektir. 
Fakat müzakerelerin ve al ınan kararlar ın 
taraflarca onaylanmas ı  için gerekli zaman 
sebebiyle, söz konusu Protokol 1970'ten 
önce yürürlü ğ e giremiyecektir. 

Komisyonca haz ırlanan raporun so-
nuçlar bölümünde üzerinde durulan en 
önemli nokta: Önümüzdeki y ı llar için 
yeni bir mali imtiyazlar ın tanınmas ı  ve 
haz ı rlık devresinin böylece bir müddet 
daha uzat ı lmas ının Türkiye ekonomisi 
için daha yararl ı  olup olmayaca ğı nın in-
celenmesidir. 

Haz ırlık devresinin uzat ı lmas ı  lehin-
de olarak Komisyon ş u hususlar ı  ileri sür-
mektedir: 

— Türkiye ihracat hacminde kayde-
dilen geli ş menin henüz yeterli olmay ışı . 

- 9 -- 
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— Türkiye ekonomisini ithal mallar ı -
na karşı  himaye etme güçlükleri. 

Yine bu arada, Türkiye'nin üye mem-
leketlere tan ıyaca ğı  imtiyazlar sonucu o-
larak, Türkiye ekonomisinin kar şı la ş abile-
ceğ i dengesizlik, Topluluğ a düş ündüren 
bir diğer mesele olarak ortaya ç ıkmakta-
dı r. 

Diğer yandan, haz ırl ı k devresinin u-
zatı lmas ının kamu oyunda baz ı  olumsuz 
politik ve psikolojik yank ı lar uyand ı rabi-
leceğ i de gözönünde bulundurulmaktad ı r. 

Hernekadar taraflar ın bu konuyla 
olarak yapacaklar ı  müzakereler s ı ra-

sında geçi ş  devresine intikalin imkans ı z-
lıklarmı  müş ahade etmeleri ihtimal dahi-
linde ise de, Komisyon ön raporunda ge-
çiş  devresinin ileri bir tarihe at ı lmas ını  
hakl ı  gösterebilecek hipotezin kabul edil-
memesi hususunu da ehemmiyetle belirt-
mektedir. Çünkü Komisyonun kanaati-
ne göre, Türkiye ekonomisini çok mah-
dut geli şme imkanları  içinde b ı rakmak, 
bir bakıma, halen mevcut güçlükleri ay-
nen devam ettirmek anlam ına gelecektir. 

Geçi ş  devresinde yürürlü ğe konmak 
üzere, pratik tedbirlerin incelenmesinde, 
Avrupa Komisyonu çal ış malar ını  ticareti 
sımrlaya^rı  engellerin kald ırılması  hususu-
na yöneltmiş tir. İ nsan gücü, hizmet, ser-
maye, rekabet nizamnameleri, ticaret po-
litikas ı , vs. gibi diğer konular ise Sonba-
harda tamamlanm ış  olacak esas raporun 
muhtevas ında incelenecektir. 

Halihaz ırdaki raporda iki mümkün 
hinotez, üzerinde durulmaktad ı r. İ lk hi-
potez halen bulunduğu iktisadi ş artlar 
ışığı nda Türkiye'nin Topluluk yarar ına te-
min edebileceğ i taviz imkanlar= muh-
tevi olup, Komisyon taraf ından «minimal»  

(asgari) hipotez olarak mütalaa edilmek-
tedir. 

İkinci hipotez ise «maksimum» (aza-
mi) hipotez olup, Türkiye'nin Topluluk içi 
sistemden faydalanmas ı  hususundaki ta-
lebe istinad etmektedir. Ancak bu ş artlar 
alt ında, Topluluğun gümrük tarifeleri için 
Türkiye'den talep edce ğ i tavizler, Türk 
ekonomisine kendi kapasitesinin üstünde 
bir yük ekliyecektir. Herhalikairda, Türk 
yetkililerinin; idari, iktisadi, mali sahala-
ra tam bir önem verip, ticareti engelleyen 
nizamnameleri ciddiyetle ve k ı sa zaman-
da tanzim etmeyi taahhüt edebilmeleri ha-
linde Komisyon, Toplulu ğun böyle bir 
gayreti olumlu tavizlerle kar şı layaca ğı nı  
tabii bulmaktad ı r. 

A — Minimal Hipotez : İ kinci Beş  
Yı llık Kalkınma Plan ının (1968-1972) uygu-
landığı  müddet zarf ında Türk ekonomi-
sinin Topluluk yarar ına muhtemelen tat-
bik edebileceğ i tavizler, Toplulu ğun Tür-
kiye'ye kar şı lık olarak tan ıyaca ğı  tercih-
lerin şümulünü tayin edecektir. İ ki veya 
üç senelik bir ilk devrenin prespektifi 
muvacehesinde, Topluluk mutedil tarife 
indirimleri talep edebilecek, ve kotalar ın 
serbestle şmesi mevzuunda da Türkiye'nin 
AET ile halen eri ş miş  olduğu liberali-
zasyonun konsolide edilmesi istenecektir. 
Bu ilk devrenin sonunda, gümrük birli ğ i-
ne geçi ş  tedrici olarak gerçekle ş meye baş -
layacakt ı r ki Topluluk tavizlerini, ancak 
Türkiye'nin kalk ınma yönünde gösterdi ğ i 
gayretlere orant ı lı  olarak artt ıracakt ır. Bu 
zaman zarf ında Türkiye, Üçüncü Kalk ı n-
ma Planını , Avrupa Topluluğuna yakınen 
intikal etmesi ş artlar ını  gözönünde bu-
lundurarak haz ırlayacak ve geli ş mesine o 
yönde h ız verecektir. 

S ınai mamüller için Topluluk içi sis-
temin Türkiye'ye uygulanmas ı  ancak 
Katma Protokol'un yürürlü ğe girmesin-
den be ş-altı  sene sonra mümkün olacak- 
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t ır. Topluluk, Türkiye'nin AET'ye ihraç 
ettiğ i zirai ürünler üzerinden kazanc ının 
artmas ını , sözle ş meli fiatlar ve prelevman 
miktarlar ı  üzerinden al ınacak tek indi-
rimler gibi tercihlerle sa ğ layabilecek ve 
Türkiye de kar şı l ı klı  imtiyazlar ı  ekonomi-
sinin imkanlar ı  dahilinde tedricen Toplu-
luğ a tan ıyabilecek duruma eri ş ecektir. 
Böyle bir sistemin esas gayesi, Türkiye 
taraf ı ndan Topluluğun mü ş terek tar ı m 
politikas ının tatbik edilmesi olacakt ır. 

B — Maksimum Hipotez : Müzakere-
lerin ba şı ndan itibaren Türk Hükümeti-
nin, Topluluk içi sistemin, Protokolun yü-
rürlüğe girmesi akabinde hemen tatbiki-
ne ba ş lanmas ı nı  talep edece ğ i beklenmek-
tedir. Böyle bir talep, Atina Anla ş mas ı -
na göre Yunanistan'a tan ınmış  olan taviz-
lerin ayd ınlığı nda makül kar şı lanmakta-
dil.. Diğ er yandan Komisyon, AET'nin Tür-
kiye'den talep edece ğ i tavizlerin de Yuna-
nistandan halen faydalanmakta oldu ğu 
tercih haklar ına muadil olmas ı  icap etti-
ğ ini derpi ş  etmektedir. Ş öyleki, Yunanis-
tan, 22 senelik mal listesi üzerinden güm-
rüklerini % 40 indirmiş , ve liberalizasyo-
nunun % 75'ni konsolide etmi ş  olacakt ı r. 
Halbuki, Türkiye'nin şu anda Topluluğ a, 
her türlü kalk ınma taahhüdü vermesi ha-
linde bile, yukarı da bahsedilen iktisadi yü-
kü kald ırmas ı  Komisyon taraf ından müm-
kün ve uygun görülmemektedir. Fakat, bu 
maksimum hipotez kabul edildi ğ i tak-
dirde, Topluluk; hemen smai mamûller ü-
zerinden Topluluk içi sistemi ve zirai ma-
müller için de tercihli tarifeleri uygulama-
ya ba ş layacakt ı r. Türkiye de bu tavizlere 
mukabil, genel olarak gümrük tarifele-
rinde ilk önce büyük, sonra da tedrici in-
dirimler yapacak ve mal guruplari muva-
cehesinde bu indirimler 12 veya 22 sene 
zarfında tamamlanacakt ır. Miktar tandit-
lerine gelince Topluluk, Türkiye'nin kar-
şı laş tığı  güçlükleri gözönüne alarak daha 
makül davranabilecektir.  

1968 PROGRAMI YATIRIM 
PROJELERINE AYRILAN HARCAMALAR 

İkinci beş  yı llı k kalkınma plan ının 
1968 y ı lı  program ı  yatırım projeleri bel-
li olmu ş tur. Yat ı rı m hedefleri, kamu sek-
töründe yer alan yat ı rım projelerine gö-
re tesbit edilmi ş tir. Yat ırım hedeflerinin 
tesbitine yat ırımların yüzde da ğı l ımları , 
geçmiş  yı llardaki gecikmeler ve yeni ya-
t ırım fırsatlar ı  dikkate al ınmış , küçük 
onar ı mlar, sat ın almalar ve istimlâkler 
yat ır ı mların dışı nda mütalaa edilmi ş tir. 
Yat ı rı m tutarlar ı  ön projelere göre tah-
mini değerde hesaplanm ış , projelerin uy-
gulanmas ıyla ilgili iç ve d ış  ödemlerde 
azami tasarruf yap ı lmas ı  ve yat ı rımlar-
da verimlilik ilkesine uyulmas ı  öngörül-
mü ş tür. 

Tar ı m sektöründe büyük su i ş leri, kü-
çük su i ş leri, küçük ta şkınlar, drenaj ve 
kurutma, ta ş k ın ve rusubat kontrolu ve 
diğ er yat ırı mlar için 125 milyon 225 bin 
liras ı  dış  olmak üzere, DS İ  Genel Müdür-
lüğünce bir milyar 218 milyon 744 bin 
lira harcanacakt ı r. Toprak muhafaza ve 
havza ı slahl, münferit sulama tesisleri, su-
lama developman ı , drenaj ve arazi ı slah ı , 
yeralt ı  ve yerüstü su kaynaklar ının geli ş -
tirilmesi amac ıyla Toprak Su Genel Mü-
dürlüğünce 276 milyon 820 bin liral ı k ya-
t ır ım yapmas ı  derpi ş  olunmuş tur. Diğer 
alanlarda yap ı lacak yat ı rımlar özellikle 
ş öyledir: 

Madencilik ve ham petrol sektörü 499 
milyon 559 bin, g ı da sektörü 158 milyon 
648 bin, içki sektörü 33 milyon 348 bin, 
tütün sektörü 30 milyon 232 bin, doku-
ma, sektörü 100 milyon 50 bin, orman ü-
rünleri i ş letme sanayii 38 milyon 54 bin, 
kağı t sektörü 261 milyon 232 bin, kim-
ya sektörü (139 milyonu azot sanayii) 387 
milyon 270 bin, petrol ürünleri, 255 mil-
yon, çimento sektörü 100 milyon, demir-
çelik ve metallurji sanayii 60 milyon, de- 
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mirden ba ş ka metallar sanayii 75 milyon, 
enerji ve elektrik sektörü bir milyar 329 
milyon 542 bin, devlet ve ilyollar ı  895 
milyon, kara ula ş tırmas ı  (YSE Genel Mü-
dürlüğü) 175 milyon, Demiryollar ı  420 
milyon, Deni ş  Ula ş tırmas ı  154 milyon 500 
bin, Hava Ula ş tı rmas ı  119 milyon 100 bin, 
haberleş me 161 milyon, radyo 32 milyon, 
ulaş tırma sektörü toplam ı  bir milyar 957 
milyon 100 bin, turizm sektörü 147 milyon, 
konut sektörü 210 milyon, e ğ ilim sektö-
rü bir milyar 422 milyon 853 bin, sa ğ lık 
sektörü 283 milyon, harita sektörü 33 mil-
yon 120 bin ,idare binalar ı  39 milyon 765 
bin, genel idare sektörü 52 milyon 760 
bin, köy içmesuyu 318 milyon, su ve ka-
nalizasyon sektörü Iller Bankas ı  topla-
mı  98 milyon 605 bin, ticaret hizmetleri 
sektörü 53 milyon lira.. 

MEMLEKETİ Mİ ZE GELEN YUNAN 
HEYET İLE TÜRK - YUNAN TICARI 
ILIŞKILERINI ARTIRMAK İ ÇIN 
IKTISADI GÖRÜŞMELER YAPILDI. 

İki kom şu memleket aras ında siyasi 
sorunlar yüzünden senelerdir yap ı lama-
yan iktisadi temaslar ın yeniden ba ş lama-
s ı  için memleketimeze gelen Yunan Tica-
ret Bakan ı  Papadimitropulos Ye ş il -
köy Hava Alanında bas ın temsilcilerine: 

« Şunu söyleyebilirimki, bir Yunan Ti-
caret Bakan ı  ilk defa Türkiye'ye gelmek-
tedir. İ stediğ imiz, Türkiye - Yunanistan 
aras ındaki tacari geli ş melerini en yüksek 
seviyesine ç ıkarmakt ı r. İ ki ülke aras ında 
ticari münasebetleri geli ş tirmekte büyük 
faydalar vardır» demi ş  şunlar ı  ilâve et-
miş tir: 

«Yunanistan' ın Ortak Pazar ile ili şki-
lerde geni ş  bir tecrübesi vard ı r. Biz, edin-
diğ imiz bu tecrübeleri Türkiye'ye verme-
ye amadeyiz. Türkiye ile Yunanistan ara-
sındaki ticari ve iktisadi il ş kilerin geliş - 

mesi siyasi geliş meleri de sağ l ıyacağı  ka-
nı s ındayım.» 

Ilgililer, Yunan Ticaret Baka'mn ın 
Ankara'daki temaslar ı  konusunda şunlar ı  
söylemi ş lerdir: 

«— Yap ı lan görüş melerde iki ülke a-
ras ındaki ticari ve iktisadi ili şkiler ile tu-
rizim konusu üzerinde durulmu ş tur. Bilin-
diğ i gibi, Türkiye ile Yunanistan çe ş itli 
milletleraras ı  ekonomik te ş ekküllere üye 
ve Avrupa Ekonomik Topluluğuna ortak 
bulunmaktadırlar. İ ki ülke aras ında, bü-
tün bu te ş ekküllere hâkim olmu ş  pren-
sipler dairesinde yürütülecek görü ş mele-
re büyük önem atfedilmi ş tir. 

Ticaret Bakanl ığı , Türk-Yunan görü ş -
meleri ile ilgili olarak bir bildiri yay ı m-
lamış t ır. Bildiri ş öyledir: 

«— Memleketimizde bulunan Yunan 
Ticaret hey'eti ile Türk hey'eti aras ında 
ilk resmi temaslar Ticare Bakanl ığı nda 
yapı lmış tı r. 

Türk hey'etine Ticaret Bakan ı  Ahmet 
Türkel, Yunan hey'etine Yunan Ticaret 
Bakan ı  Jorge Papadimitrokopulos ba ş -
kanlık etmiş lerdir. Görü ş melerde, iki 
memleketi ilgilendiren mü ş terek konulara 
umumi olarak temas edilmi ş tir. 

Yap ılan toplant ı lar sonunda Türk -
Yunan ticaret bakanlar ı  resmi görü ş me-
lere iliş kin ortak a ş ağı daki bildiriyi ya-
yınlamış lardı r. 

«Yunanistan Krall ığı  Ticaret Naz ır ı  
Ekselans Jorge Papadimitrokopulos ba ş -
kanlığı ndaki Yunan heyeti ile, Türkiye 
Cumhuriyeti Ticaret Bakan ı  Ekselans Ah-
met Türkel ba şkanlığı ndaki Türk heyeti, 
10-14 May ı s tarihlerinde Ankara'da görü ş -
meler yapm ış lar.  dı r. 

- 12 - 

pe
cy

a



DERG İ S İ  

Bu temaslar s ı ras ı nda; iki ülke aras ın-
daki ticari miibadele hacminin art ır ı lmas ı  
imkânları , tar ı m ve sanayi sektörleri ile 
turizme ili şkin meseleler incelenmi ş tir. 

İ lk görüş  teatisinden memnunluk du-
yan taraflar, iki memleket aras ındaki i ş -
birliğ inin geli ş tirilmesi için gerekli tedbir-
lerin al ınmas ını  sağ layacak çal ış malara 
devam etmek üzere, iki çal ış ma grubu 
kurulmas ı  hususunda mutab ık kalmış lar-
dır. 

Bu meyanda, iki ülkenin özel sektör 
temsilcileri aras ındaki temaslar ın te ş viki 
de kararla ş tır ılmış t ı r. 

İki bakan, bu görü ş melere hakim o-
lan anlayış  zihniyetinden memnun kal-
mış lar ve bu görü ş melerin Türkiye ile 
Yunanistan aras ındaki ekonomik ili ş kile-
rin geli ş tirilmesini olumlu yönde etkileye-
ceğ ini müş ahade etmi ş lerdir.» 

MEMLEKETİMİ Z İLE B İ RLEŞ MİŞ  
MILLETLER DÜNYA GIDA PROGRAMI 
ARASINDA «TEMEL ANLAŞMA» 
İ MZALANDI. 

Türkiye ile Birle ş miş  Milletler Dünya 
gı da program ı  aras ında, Dış iş leri Bakan-
lığı nda bir «temel anla şma» imzalanmış -
t ır. Anlaş mayı  hükümetimiz adına Dış iş -
leri bakanl ığı  uluslararas ı  ekonomik ku-
ruluş lar dairesi genel müdürü Rahmi 
Gümrükçüoğ lu, dünya gıda program ı  a-
dına da Birle ş miş  Milletler iktisadi kalk ı n-
ma program ı  Türkiye temislcisi James 
Kear imzalam ış lard ı r. 

Temel anlaş ma «1964 y ı lından bu ya-
na uygulanmakta olan Türkiye'deki 20 
proje için 14 milyon dolarl ık gıda yar-
dımı  sağ layan, dünya g ı da program ı  ile 
olan ili şkilerimize genel bir düzenleme» 
getirmektedir. 

Öte yandan, önümüzdeki aylar için-
de kabul edilmesi beklenen üç proje ile 
dünya gı da program ından yeniden 22 mil-
yon dolarl ık gı da yard ımı  sağ lanaca ğı  öğ -
renilmi ş tir. 

SOVYET RUSYA İLE TÜRKIYE 
ARASINDA 3. DEMIR ÇELIK ÖN PROJE 
ANLAŞMASI İMZALANDI. 

Iskenderun köfezinde Payas- İ skende-
run aras ında kurulacak üçüncü demir-çe-
lik sanayii için ön proje anla şmas ı  im-
zalanm ış tı r. 

1972 y ı l ı  sonunda bitirilmesi düş ünü-
len, 3,5 milyon liraya ç ıkacak üçüncü de-
mir-çelik sanayii ön proje anla ş ması  Sov-
yet Rusya a ğı r sanayi ve ihracat kuru-
mu genel müdürü İvan Dolgov ile üçün-
cü demir-çelik kurulu ş  büro müdürü Hay-
ri Erten aras ında, kuruluşun konur so-
kaktaki bürosunda aktedilmi ş tir 

Maliyeti 3,5 milyar liraya ç ıkacak olan 
tesislerin yüzde 45'i de iç finansmanlarla 
karşı lanacakt ır. 

Tesislerin kapasitesi y ı lda 1 milyon 
ton çelik üretecek güçte olacak, bilâhare 
2,5 milyon tona ç ıkarı lacakt ır. 

«AMERİKA SATIŞ  Fİ YATI» 
Sİ STEMİNİ N KALDIRILMASI 
GERÇEKLEŞMEK ÜZERE 

Amerikan d ış  ticaret dengesi üç y ı l-
dan beri ilk defa Mart ay ında 158 milyon 
dolar aç ık vermiş  bulunmaktadır. Yetkili-
ler bunun sebebini, bu yaz Amerikan çe-
lik fabrikalar ında yap ılacak grevler dü-
şünülerek yap ı lan çelik ithalât ı  ile bakır 
fabrikalar ı  işçilerinin grevinden evvel ya-
p ı lan bakır mübayalar ı  ve Amerikan eko-
nomisinin geli şme hızına bağ lamaktad ır-
lar. 
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Kanun Tasarısı  Hazırlandı  

Amerikan Hükümeti Kongreye, Ame-
rikan Sat ış  Fiyat ı  sisteminin kaldırı lma-
sını  teminen bir kanun tasar ı sı  tevdi ede-
cektir. Bilindiğ i üzere Amerikan Sat ış  Fi-
yatı , Amerika'ya ithâl edilen mallar, özel-
likle kimyevi mamüllere konulan a şı rı  
gümrük resimlerilye bunlar ın ithalini fii. 
len önleyen bir mevzuat ın adıdır. Hükü-
metin teklif etti ğ i bu tasar ı  kanunla şı rsa, 
Altı lann Kennedy - Round'u h ızlandırmak 
için gerçekle şmesini istediğ i ş artlardan bi-
ri yerine gelmi ş  olacaktı r. 

Beyaz Saray' ın bu karar ını  Yeni-Or-
leans'da sanayiciler ve tüccarlardan mü-
te ş ekkil bir dinleyici kitlesi önünde aç ık-
layan, ticari anla ş malar müzakerelerini 
yürüten özel delegasyonun ş efi M. Roth, 
son zamanlarda Birle ş ik Amerikada be-
liren himâyeci e ğ ilimleri tenkit etmi ş tir. 
M. Roth bundan ba ş ka, himayecilk taraf-
tarlar ının haz ırladıklar ı  ve bir çok ithal 
mal ının kontenjanla ş tırmaya tâbi tutul - 
mas ını  öngören offansif kampanyas ından 
endi ş e duyduğunu aç ıklamış tı r. Bu of f an-
sifirı  baş arı  kazanmas ı  hâlinde, GATT ül-
kelerinin karşı  tedbirler alacaklar ını  ifa-
de eden M. Roth «bu tedbirlerin neticesi 
ihracat ımız ı  geliş tiren sistemin , tahribi 
olacakt ır» demi ş tir. 

Ötedenberi Kongre müzakerelerini 
izleyen gözlemciler, müzakerelerin geli ş -
mesi hakkında ş imdiden bir ş ey söyleme-
meyi tercih etmektedirler. Hâlen Senato 
ve Temsilcileri Meclisi üyelerinden müte-
ş ekkil olan bir karma komisyon vergile-
rin artt ınlmasma iliş kin bir kanun ta-
sar ısını  incelemektedir. Di ğer bir karma 
komisyon ise, kamu harcamalar ının kı sı t-
lanması  ile ilgili bir baş ka tasar ı  üzerin-
de çal ış maktad ır. Daha sonra bu tasar ı  
Bütçe Komisyonuna girecek, buradan da 
olduğu gibi geçerse Senato taraf ından ka-
bul edilen metnin yerine kaim olacakt ır. 

Bilindiğ i üzere Senato, vergilerin % 
10 oranında artt ırı lmas ını  ve kamu har-
camalarm ın 6 milyar dolar k ı s ı tlanmas ı -
nı  kabul etmi ş ti. 

Gelecek günler, hükûmet tasar ı larının 
kanunlaş mak ş ans ının ne olduğunu er ve-
ya geç gösterecektir. 

İ NGİLTERE'DE MÜSTEHL İK 
HARCAMALARI DÜŞ ERKEN, İŞ Sİ ZLİK 
BÜYÜK B İ R KONU OLMAK İ STİDADINI 
GÖSTERIYOR. 

İngiltere'de Ticaret Dairesi taraf ından 
önümüzdeki günlerde aç ıklanacak olan 
dış  ticaret rakkamlann ın müspet yönde 
bir geliş me göstermiyecekleri tahmin edil-
mektedir. Resmi çevreler, d ış  ticaret rak-
kamlar ında bu senenin ikinci yar ı sından 
önce, bir geli ş me beklenemiyece ğ ini bil-
dirmektedirler. Nisan ay ı  içinde ihracat 
taki geliş menin ümit verici olduğu söy-
lenmekle beraber, ithalât ın yüksek sevi-
yesini muhafaza etti ği anlaşı lmaktad ı r. 
İ th ı lâtın ikamesinde ş imdiye kadar an-

.:ak bir kaç esasl ı  geliş meye ş ahit olun-
rnu ş tur. ithalât ın ikamesi hususunda de-
v a-ıiia;yonun tesirlerinin esasen yava ş  his-
sedileceğ i tahmin olunmakta ise de, ge-
çen ay içinde elde edilen sonuçlar, ithalât-
taki azalmanın tahminlerden de yava ş  
seyrettiğ ini ortaya koymu ş tur. 

Öte yandan, bütçe öncesinde İ ngilte-
re'de artan müstehlik harcamalar ı nın hı-
z ını  kaybettiğ i bildirilmektedir. Bütçe ön-
cesinde görülen canl ı  ah ş-veriş , Martın 19 
undan sonra da elde mevcut stoklar tüke-
tilinceye kadar devam etmi ş tir. 

Ancak, stoklar ın tükenmeye ba ş lama-
sı  ve imalâtç ılann zaml ı  fiyatlar ını  açık-
lamaları  ile alış -veri ş in büyük bir hız kay-
betmekte olduğu anla şı lmış tı r. Geçen haf- 
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ta, ülkenin büyük otomobil imalâtç ı ları , 
iç satış lardaki art ışı n durduğunu rapor 
etmi ş lerdir. Elektrik malzemesi, radyo te-
levizyon ve mobilya imalâtç ı ları  da son 
günlerde sat ış  nispetlerinde azalma oldu-
ğunu bildirmektedirler. 

Bu su ı  etle, İngiltere'de, yeni y ıl büt-
çesi ile güdülen hedeflerden birine eri ş il- 

miş  olduğu anla şı lmaktadır. Ancak, baz ı  
gözlemcilere göre, ithalât ın ikamesi hus• 
sundaki geli şmelerin çok yava ş  bir tem-
po arzetmesi kar şı s ında, ş imdi, önde ge-
len endi şe konusu, müstehlik harcamala-
r ının kı sılması  değ il; artan i ş sizliktir. Du-
rum, bu senenin ikinci yar ı sında da bu 
şekilde devam etti ğ i takdirde, devalüas-
yonist tedbirler almak zorunlu ğunun doğ -
mas ı  ihtimâli mevcuttur. 

O  
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Fiat istikrarı  ve 
iş çi Ücretleri 

Orhan BULDAÇ 

Mart ay ında, i ş çi liderleri, i şverenler 
ve Çalış ma Bakanlığı nın yetkili eleman-
lar ının kat ı ldığı  önemli toplantı lar yap ı l-
dı . Çalış ma hayat ımızla ilgili sorunlar, i ş -
çi ve i şveren ili ş kileri görüş melere konu 
oldu. Taraflar ın biribirlerini anlamalar ı  
yönünden bu tip toplant ıları  olumlu kar-
şı ladığ' ı m ı z ı  belirtmek isteriz. İş çi ve i ş -
verenler demokratik düzen içerisinde 
mevcudiyetleri zorunlu iki unsurdur. Bu 
iki unsur aras ında, hem menfaat birli-
ğ i hemde menfaat ayr ılığı  vardır. İş çi, iş -
verenin makul karma her zaman sayg ı -
lı dır. Kald ıki, işveren kar ım art ı rabilmek 
için iş çinin hakk ını  vermek zorundad ı r. 
Isteksiz bir i ş çiyle karı  maksimize etmek 
olanağı  yoktur. Yarar ayr ı lığı , işçinin ar-
tan refahtan pay ını  alamadığı  an ba ş lar, 
aldığı na inandığı  ana kadar devam eder. 
Demokratik düzenin devam ı  ve sosyal ada-
letin sa ğ lanmas ı  iş çi ve i şveren iliş kileri-
nin adil ölçüler içerisinde devam ına bağ -
lı dı r. 

Üste söz konusu etti ğ imiz bu toplan-
tı larda, i ş çi ücretleri ile ilgili olarak Sa-
yın Çalış ma Bakan ı  Ali Naili Erdem çok 
ilginç bir iddiada bulundular. Say ın Ba-
kan aynen ş öyle dedi «Fiat istikrar ı  sağ -
landığı nda i ş çi ücretlerini dondurmay ı  
düşünebiliriz» bu sözün aç ık anlamı  kanı - 

mızca şudur: «Türkiye'de her y ı l fiatlar 
ve ücretler artmaktad ır. Fiat art ış lar ı  yü-
zünden ücretlerdeki art ış lar reel bir an-
lam taşı mamaktad ır. Ücret art ış lar ı  bir 
anlamda fiat art ış lar ını  karşı lamak için 
yap ılmaktad ır. Bu bak ımdan fiat istikrar ı  
sa ğ lamak ücretlerde art ışı  gereksiz k ı lar. 
Zira bu günün cari fiat düzeyinde orta-
lama ücret yeterlidir.» 

Sayın Bakan taraf ından ileri sürülen 
bu tezi do ğ ruluğu yönünden ele ş tirmek 
ihtiyac ını  duyuyoruz. Sonuca göre, ya 
Sayın Bakan ın görü şüne katı lacağı z veya 
kat ı lmıyaca ğı mızı  belirtece ğ iz. Ele ş tirme-
miz şu iki önemli nokta üzerinde olacak-
tı r: 

1. Türkiye'de mutlak bir fiat istikra-
sağ lamak iktisaden mümkün mü-
dür? 

2. Türkiye'de günlük ortalama ç ıplak 
ve sosyal ücret fiat istikrar ı  sağ-
lanmas ı  halinde yeterli say ı labi-
lir mi? Bir başka deyiş le işçi, mil-
li gelire yapt ığı  katk ı dan adil bir 
oranda pay almakta m ı dı r? 

Rakkamlar Diyorki 

Birinci nokta üzerinde do ğru bir ka-
rara varabilmek için 1950 y ı lından sonra 
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fiatlarda görülen de ğ iş meleri 	tetkikte 
fayda vard ır. Zaruri giyim e ş yalar ı , yiye-
cek maddeleri ve kira giderleri dikkate 
al ı nmak suretiyle düzenlenen geçinme in-
deksleri ele al ındığı nda 1955 den bu 
yana yap ı lan ücretliler geçinme indeksin-
de büyük art ış lar görünmektedir. 1955 y ı -
l ı  baş  olarak kabul edildi ğ inde diğer yı l-
lar ın indeksleri ş öyle olmaktad ı r: 1956 - 
112,7, 1957 - 124, 1958 - 144, 1959 - 172, 1960 - 
183, 1961 - 189, 1962 - 197, 1963 - 217, 1964 
220, 1965 - 233. Görüldü ğü gibi geçinme 
indeksindeki art ış lar yüksek oranlarda ol-
muş  1955 de 100 olan indeks 1965 de 233'e 
yükselmiş tir. Bu art ış  aç ı k olarak 1965 
y ı l ının 1955'e göre 2,3 misli pahal ı  olduğu-
nu ifade etmektedir. Herhangi bir ücret-
linin 1955 deki durumunu muhafaza et-
miş  olması  için 1965 deki ücretinin 1955'e 
göre % 233 oran ı nda artış  olmas ı  laz ı m-
dır. Ayrıca 1955 den bu yana milli geli-
rimizde görülen olumlu geli ş melerden is-
tifade etmi ş  say ılmas ı  içinde ücret gelir-
lerindeki art ış  oran ın ın fiat art ış  oran ı n-
dan çok yüksek olmas ı  zorunludur. 

Yukarı da yer alan indeks, fiatlann her 
yı l yakla şı k olarak % 10 civar ında artt ı -
ğı nı  ifade etmektedir. Bu ise çok yük-
sek bir fiat art ışı dır. Bu tempo ile artan 
fiatlar ı  durdurmak ise, kalk ınmadan vaz-
geçilmediğ i takdirde, iktisaden mümkün 
değ ildir. Geri kalmış  ülkelerde kalk ınma 
çabalar ı  hafif bir enflasyon e ğ ilimi ile sür-
dürülebilmektedir. Bu e ğ ilim ekonomide 
geçerli bir karar halindedir. Bu bak ım-
dan fiatlarda % 3 civar ında görülecek 
y ı llık artış lar, normal say ı lmal ı dır. Bu 
nedenle ekonomiye «Nisbi istikrar» diye 
bir kavram girmi ş tir. Demek ki Say ın 
Bakanın fiatlarda istikrar sa ğ lamak gö-
rüş ü Türkiye'nin devam eden yoğun kal-
kınma çabalar ı  ve ekonomik ko şulları  ne-
deniyle gerçekle ş me olana ğı ndan yoksun-
dur. En iyimser bir görü ş le Türkiye'de, 
fiatlar her y ı l asgari % 4-5 oran ında arta-
cakt ı r. Buna engel olunamaz. Şu halde 

Say ı n Bakan, ücretleri dondurmak için 
ş art gördüğü gerekçeye hiçbir zaman sa-
hip olamayacak demektir. 

Biz, Türkiye'nin geli ş en ekonomik ve 
sosyal ko şulları  yan ında fiat istikrar ını  
sağlamak halinde i ş çi ücretlerinin bu-
günkü düzeyini yeterli sayan görü şü pay-

laş amıyoruz. 

Milli Gelir ve işçi Ücretleri 

Bu konuda açıklığ a varmak için mil-
li gelir ve i ş çi ücretlerinde görülen ge-
liş meleri birlikte tetkik etmekte fayda 
vardır. Türkiye milli geliri 1950'den bu 
yana oldukça hızlı  bir tempo ile artmak-
tad ır. 1950 yı lında 9370 milyar TL. olan 
milli gelirimiz, cari fiatlarla 1955 de 19.125 
milyar TL., 1960 da 46.558 milyar TL., 1963 
de 62.801 milyar TL., 1964 de 67.397 milyar 
TL., 1965 de 72.239 milyar TL., 1966 da 
83.472 milyar TL. 1967 de ise 92.552 milyar 
TL. ya ula ş mış t ır. Türkiye milli geliri 1967 
yı lında 1950 yı lına göre tam 10 misli art-
m ış tır. Milli gelir rakkamlarının bu ka-
dar kabar ı k olmas ında fiat art ış larında ö-
nemli bir rolü vard ır. Ancak 1961 üretim 
fiatlan ile art ış  gene 7,5 misli olmakta-
dır. Artan milli gelirin önemli bir k ı smı  
çoğalan nüfus taraf ından masedilmiş  ol-
mas ına rağmen kalan k ı sım sermaye ve 
emek sahipleri aras ında adil olarak da-
ğı lmamış tır. Milli gelir yanında iş çi or-
talama sosyal ücreti 1955-1965 döneminde 
ancak % 323 oran ında artm ış , artışı n ö-
nemli oranı  fiat yükselmeleri nedeniyle 
eel bir anlam kazanamam ış tır Ayn ı  dö-

nemde fiatlar ın % 233 oranında art ığı  ha-
tıı  lan ı rsa iş çi ücretlerindeki reel art ış  ora-
m % 90'a düş er. Bu dönem içerisinde 1955 
yı l ında 5,83 TL. olan ortalama ç ıplak üc-
ret 1963 de 16,40 TL. ya; gene 1955 de 7,53 
TL. olan ortalama sosyal ücret 1965 de 
24,43 TL. ya yükselmi ş tir. 

Geçmiş  yıllarda izlenen ücret politi-
kas ın ı  eleş tirmekte, bu yaz ım ı zın konusu 
bakı m ından yarar görmüyoruz. Ancak eko- 
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nomik kalk ınma ile beraber adil bir dü-
zen kurmak hedefi yeni bir anlay ış la uy-
gulanacak bir «ücret politikas ın ı  zorunlu 
kı lmaktadır. Izlenecek bu politikan ın, i ş -
çiyi enflasyonun tehlikelerinden koruya-
cak, artan refahtan pay sa ğ layacak en ö-
nemlisi bugünkü düzenin düzensizliklerini 
giderecek nitelikte olmas ı  zorunludur. Bu 
esaslar dikkate al ınınca i ş çi ücretlerinde 
son y ı llarda görülen art ış lar ı  yeter say-
maya imkân yoktur. Çünkü art ış lar yuka-
rıda s ı ralanan esaslar ı  kapsamaktan uzak 
kalmış tı r. 

Fiat istikrar ı  sağ lamak, plâmm ı z ın 

baş lıca hedflerinden biridir. Istikrarl ı  bir 
kalk ınma çabas ı  içerisinde i ş çiye sosyal 
ve ekonomik refahtan hakl ı  bir pay ver-
mek ve düzeni daha adil bir şekilde geli ş -
tirmek bu dönemde i ş çi ücret politikas ı -
n ın baş lıca esaslar ı  olmal ıdı r. 

Bu nedenlerle bugünkü ortalama i ş çi 
ücretlerini yeter saymak bir yana, adil 
bir düzen, emniyetli bir çal ış ma hayat ı  ve 
istikrar için ücretleri bugünkü düzeyin 
çok üzerine ç ıkarmay ı  zorunlu görüyoruz. 
Bu bakımdan Sayın Bakanın bu konudaki 
görüş lerini doğ ru bulmad ığı mız' açıkca 
belirtiriz. 
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Uzel Yatırımsız 
Kalkınma Olamaz 

Eyüp KARADAYI 

«— Kalkınma ancak özel teşebbüsle mümkündür...» 

«—Kalkınmanın tek şartı  bütün ekonomik potansiyelin seferber edil-
mesiyle mümkündür bunu da sosyalizm sa ğlar...» 

— Ve Kalk ınmanın en emin yolu «Karma ekonomidir. İş te üç ana 
fikir ki halâ her yerde ve ayni zamanda tart ışı la gelmektedir. Bu yaz ı-
mızda kapitalizmin, dolayısiyla özel te şebbüsün ş ampiyonu A.B.D. nin 
en büyük bankalarından biri olan «Chase Manhattan Bank» ın başkanı  
Davit Rockefeller'in bu konuda dü şündüklerini özetleyecegiz. Gelecek 
sayımızda da karşı t bir fikiri gene ünlü bir ki ş inin fikirleri halinde su-
nacağı z. 

T homas Malthus'ün «matematik-
man» ispatlamağa çalış tığı : «birgün 
insanlar açl ıktan ölecekler, ço ğala 

çogala» kehaneti günümüzde bir realite 
haline geçmek üzeredir. Ancak tüm insan-
lık değ il de bir kı sım iı  sanl ık bu tehlikey-
le kar şı  kar şı yadır. Bir taraftan geli şmiş , 
yani endüstriyel ülkeler daha zenginle ş ir-
ken az geli şı niş ler onlar ı  bu zenginle ş me 
yarışı nda izleyememekte ve ayr ıca da 
nüfus art ışı  sebebiple büsbütün fakirle ş -
mektedirler. Bu gerçek, bir çok dü şünür 
için çok pesimist bir talbo halinde ken-
dini göstermektedir. Fakat iyimser olmak 
için de sebepler yok de ğ ildir. Karamsar-
ların düşünceleri şu esas noktaya dayan- 

maktad ı r: «eğer bu durum devam ederse» 
Oysa «bu durum» devam etmiyecektir. 
«Demogrofik patlama» terimiyle ifade e-
dilen hı zl ı  nüfus art ış  aile planlamas ı  me-
todlar ının uygulanmalarıyla bir çok az 
geliş miş  ülkede daha ş imdiden frenlen-
meye baş lamış tır bile. 

Sonra, son 20 y ı lda gelişmekte olan 
memleketler büyük ilerlemeler kaydetmi ş  
bulunmaktadırlar. Bir çoğunun smai istih-
salleri maden ç ı karımları  bir misline yük-
selmi ş tir. Çelik üretimleri üç kat ına çık-
mış t ır. Ortalama olarak ihracatlar ı  her 
yı l % 8 artmaktad ır. Ula şı m sistemleri de 
gittikçe geli şmektedir. Ve bu durum bir 
istisnai hal te şkil etmeyip devaml ı  bir gi- 
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diş in iç aç ıcı  tablosudur. Bu iç aç ı cı  tablo: 
«gelişmenin yeni bilimi» sayesinde müm-
kün olmaktadır. Gerçekten, geli ş menin de 
bir bilimi vardır ve bu bilim yeni kurul-
muş dur. Ekonomik geli ş me bilimi 1949 da 
Dünya Bankas ının geliş mekte olan mem-
leketlere di ş e dokunur mali yard ımlar 
yapmaya ba ş lamasıyla vücut bulmuş tur. 
O tarihten beri «geli şme» dünyan ın en 
büyük endüstrilerinden biri olmu ş tur. Ve 
bir bilim disiplini, bir san'at kolu gibi 
belirli kurallara bağ lanmış , belli bazlara 
oturtulmuş tur. Dünya Bankas ı  başka mil-
letleraras ı  bankalarla tamamlanm ış t ır. 
«Amerikalararas ı  gelişme Bankas ı » ve 
«Asya Kalkınma Bankas ı » gibi... 

Avrupa ve Amerika'n ın bütün üniver-
siteleri de kalk ınma bilimini her gün iler-
letmektedirler. Bu ara ş tırmalardan bir 
çok neticeler meydana ç ıkarı lmış t ı r. Bun-
lardan bir kaç ı  özet olarak Böyledir: 

1) Grup halinde ele al ındıkları nda, ge-
li ş mekte olan memleketler milli 
kaynaklardan yana yoksun olmak-
tan ziyade bu kaynaklar ı  yeterince 
değerlendirememenin s ıkıntı lar ını  
çekmektedirler. 

2) Bu iyi faydalanamaman ın baş  se-
bebi kapital yoksunluğudur. Bu 
kapital yetersizliğ inin tutarı  kesin 
olarak hesaplanm ış  değ ildir. Fa-
kat Dünya Bankas ı  uzmanlar ının 
tahminlerine göre bu memleketle-
rin hemen massedebilecekleri ka-
pital yı lda ortalama 4 milyar dolar 
civar ındadı r. 

3) Esasen kapital, geli şmekte olan 
memleketlerin , emrine büyük mik-
tarlarda verilirse, verildi ğ i oranda 
ekonomik geli şme gerçekle şemez. 

Kalk ınmada tam netice ancak kapi-
tallerin «ak ıllıca» kullan ı lmasıyla 
elde edilir. Kapitallerin ak ıllıca kul- 

lan ı lmas ı  al ınmas ı  zor olan kararlar ı  ge- 
rektirir. 

Bazı ları  da bu kararlar ın, özellikle 
demokratik düzenle Yönetilen ülkelerde 
kamu oyunun tasvibini kazanmaz. 

İş te bu üçüncü nokta; 

-kapitalin ak ı llıca kullanılması- da dı r 
ki, özel te ş ebbüsün rolü a ğı rlığı nı  hisset-
tirmektedir. 

Tarihi sebeplerle, geli şmekte olan ül-
kelerin çoğunluğu bağı msızlığ a, sosyaliz-
min etkisi alt ında kalmış  liderlerin ba ş -
kanlığı  altında eriş tiler. Bu bakımdan, bu 
ülkelerde «ekonomik kalk ınmanın en e-
min yolu üretim araçlar ının kamu elinde 
bulunmasıdır» tezi revaçtad ır. 

Halbuki, son 20 y ı lın ekonomik tarihi 
gözden geçirilirse, d ış  yardımın, iç eko-
nominin gelişmesinde «katolizör» rolü oy-
nadığı  inkâr edilemez. 

O kadar ki, bir büyük ekonomist, Af-
rika ülkelerini ziyaretden sonra şu söz-
leri söylemi ş tir . 

«Bu memleketlerde son yirmi y ı lda 
vuku bulan, sosyalist değ il, tam aksine 
kapitalist birer ihtilaldir.» «Gene ba şka 
gözlemler de şunu göstermi ş tir: «gelişme 
yolundaki ülkelerden hangilerinde en faz-
la dış  kapitallerden ürkülmü ş se, o ülkeler 
en az kalkınmış lardır.» 

Bu konuda örnek olarak Küba'y ı  ala-
biliriz. Bu memleket, on y ı llık Marksist 
plândan sonra ancak Rusya'n ın günde bir 
milyon dolarlık yard ım ıyla ayakda dura-
bilmektedir. 

«Gine» de, bütün Avrupa memleketle-
rinin devamlı  yardımlar ına rağmen, eko 
nomik ş artlar gitgide bozulmaktad ı r. 

Birmanya'da da bir ordu donat ı m ku-
rumu gibi yönetilen milli ekonomi, a ş ağı  
yukar ı  komple bir durgunluk içindedir. 

Bir de bunlara kar şı , en iyi ekonomik 
kalkınma gerçekle ş tirmi ş  olan memleket- 
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lere bakal ım. Mesela, Formoza art ık Ame-
rikan yard ım ına ihtiyaç duymayacak du-
ruma gelmi ş  bulunmaktad ı r. 

Meksika ve Tayland yı lda % 7 kalkın-
ma h ı z ını  tutturmu ş lard ır. Evvelce hem 
fakir olan hem de devaml ı  enflasyon için-
de yüzen Güney Kore, ş imdi dinamik bir 
endüstriyel ekonomiye sahiptir. _ 

Bu ülkelere d ış  özel yat ırımlar ne ge-
tirdi? Evvela tabii para getirdi. Geli ş mek-
te olan memleketlere yat ırı lmış  olan 80 
milyar dolarl ık yat ırımın 30 milyonunu 
özel yat ırı mlar te şkil etmiş tir. 

Ş
üphesiz kalk ınma vetiresi basit bir 
şey değ ildir. Aksine, son derece kar-
maşı kt ır ve kalk ınmakta olan mem- 

leketler için bir «meydan oktıma» anlam ı -
na sahiptir. Bu meydan okuma keyfiyeti 
zamana kar şı d ır. Geli ş miş  ülkeler bu du-
rumlarına, yüzy ı llar boyunca süren de-
vamlı  çabalar ve ilerlemeler sonucu ula ş -
m ış lardır. Geli ş mekte olan ülkeler ise, 

zorunluk sonucu bu vetireyi tek bir 
nesillik süreye s ığ dırmaya çal ış makta 
dırlar. Bir ülkenin geli ş me progra-
mını  gerçekle ş tirebilmesi için her ş ey-
den önce o ülkenin halk ımn bu kalkın-
man ı n şutiruna eri ş miş  olmas ı  laz ımd ı r. 
Ve şu dört hedefe varm ış  bulunması  ş art-
t ır: 

1) Okur yazar say ı sının en büyük ora-
na ç ıkarı lmas ı , 

2) Yüksek derecede sosyal adaletin 
sağ lanmış  olmas ı , 

3) Kaliteli yöneticiler kadrosuna sa-
hip bulunulmas ı , 

4) Halka kalk ınmanın öneminin iyice 
anlat ılmış  olmas ı . 

Bu ş artlar ın sonuncusu en az spesifik 
olmakla birlikte hayati bir önem ta şı r. 
Ve özel te ş ebbüsün değ erinin iyice kavra-
n ı lmış  olmas ını  gerektirir. 

Bu kavray ış  ş imdi Gana ve Endonez-
ya- olduğu gibi yay ı lma halindedir. 
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Muhasebede 
Yeni Ufuklar 

Metin SÜDEN 

Son çeyrek as ırda, muhasebenin, iler-
leyen tekni ğ i tâkip edrek, yeni bulu ş lar-
dan, bu arada bilhassa elektronik cihaz-
lardan faydaland ığı  görülmektedir. 

Muhasebenin, büyük çapta, be ş eri 
sây'dan makinelere intikali, al ışı lagelen u-
sullerin değ iş tirilmesine, hiç olmazsa da-
ha mütekâmil bir hale getirilmesine âmil 
olmuş tur. 

Ticari ve iktisadi münâsebetlerde, he-
sap durumlar ının kar şı l ıklı  uygunluğunu 
temin amac ı  ile, milletleraras ı  fikir alış -
veri ş lerinde, muhasebe önemli bir konu 
olarak ele al ınmakta ve do ğ an yeni me-
selelerin çözülmesine çal ış ilmaktadı r. 

Muhasebe, dünya çap ında meydana 
gelen yenilikler, memleketimizde de ta-
kip ve tatbik edilmekte; bankalar, sanayi 
ve ticaret kurulu ş lar ı , bünyelerini yeni 
usullere göre tazmin etmeyi her bak ı m-
dan faydal ı  bulmaktad ırlar. 

Aş ağı daki sat ırlarda muahsebe ve mu-
hasebecilik konusunda yeni görü ş lerin bir 
özeti verilme ğe çalış lmış tır. 

Konu gittikçe geli ş mekte ve çözümle-
nen meseleler yerlerini yenilerine b ırak-
maktadır. 

1 — Tecrübeye Dayanan Muhasebe 
Tatbikatından Akil Muhasebeye Geçi ş . 

Yakın bir geçmi ş e kadar, sâdece tec-
rübeyle edinilen bilgilere dayanan ve al ı -
şı lagelmiş  usullerle yürütülen muhase-
benin, s ırf ilmi olmasa bile akli bir nizâ-
ma sokulmas ı  öngörülmektedir. 

Böyle bir geliş me, sevk ve idâre me-
selelerinin çözümünde olduğu gibi, muha-
sebe ara ş t ı rmalar ında matematik metod-
lardan, istatistikten faydalanma suretile 
mümkün olmaktad ı r. 

Ayrıca, muhasebe, sevk ve idâre ilmi-
nin gelişmesine yard ımcı  olduğu halde, 
matematikten yararlanarak, envanter, is-
tihsal ve kalite kontrollar ı , doğ rusal proğ -
ramlama, sürümün ve sâbit masraflar ın 
tahmini, i ş letmecilik konular ı , karar ver-
me tekni ğ i, ticâret ve sanayide dinamizm 
ile de ilgili bulunmaktad ı r. 
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Geli ş imin doğurduğu yeni iş lerden 
baz ı ları  şunlard ı r: 

— İ statistiğ i yap ı lacak konular ın tes-
bit (i ş  satleri, iş çilikler, çalış ma yerleri, 
makineler kullanma süresi, temel sanayi-
de istihsal edilen mâmul mikdar ı , techizât 
ve avadanl ık istihsali, ileri istihsal ka-
demeleri taraf ından techizât ve avadan-
lık sat ın alınmas ı , muharik kuvvet sarfi-
yan, baş l ıca istihlak maddelerinin istih-
sâli ve benzerleri,) 

— Beyan edilen rakkamlar ın kontro-
lu ve incelenmesi, 

— Iktisadi mevzularda bilgi edinme-
de geli ş me, 

— Her an istifadeye haz ı r bilgi mer-
kezlerinin kurulmas ı , 

— Edinilen bilgilerin k ıymetlendiri 
lip, faydalan ılmas ı ... 

2 — Muhasebecilik Mesle ğinde 
ilerlemeler. 

Muhasebeci art ık kendisine tevdi edi-
len vesikalara istinâden muayyen defter 
veya kartonlara kay ıt geçen kâtip duru-
mundan çıkmış  çalış tığı  müessesenin faa-
liyetlerini durgun bir ş ekilde kaydedip, 
geçmiş teki olaylar ın mukayy ı t ve musan-
nifi yerine, teknikteki ilerlemelerin bah-
settiğ i imkânlardan faydalanarak, gelecek-
te vukubulacak iktisadi ve ticari olaylara, 
iş lerine nezâret etti ğ i müessese bak ımı n-
dan hâkim ve olaylar ın geliş mesini, mu-
hasebe ilmindeki ilerlemelerin ışığı  al-
t ında, kontrolunda bulunduran bir mü ş â-
vir durumuna geçip, kay ı t i ş lerini maki-
nelere b ırakarak, sâdece hesap neticeleri-
nin yard ı m ı  ile müteş ebbisin alaca ğı  ka-
rarların isabetli olmas ını  dikkatle tâkip 
eden ve bu yönde büyük faydalar sa ğ la-
yan bir mütehâss ıs hüviyetini kazanm ış -
t ır. 

Dinamik bir muhasebenin mevcudiye-
ti ile mümkün olan tahlillerden faydala-
nı larak, müte şebbisin aldığı  _karar ve ted-
birlerin isâbeti ilgililer taraf ından anla-
şı ldıkça, muhasebecilik mesleğ inin iktisa-
di hayatta vazgeçilmez önemi gittikçe ar-
tacakt ı r. 

Muhasebeye aç ı lan yeni ufuklar, bun-
dan böyle, yar ının muhasebecisinin yeni 
ş artlara uygun olarak yeti ş tirilmesini ge-
rektirmektedir. 

Muhasebe esaslar ı  üzerinde çal ış ma-
lar; tatbikatç ı lar (pragmatikler) ve man-
t ı kçı lar (lojisyenler) olarak farkl ı  görüş e 
sahip iki ayr ı  zümre mensuplar ı  taraf ı n-
dan yap ı lmaktad ı r. 

Muhasebenin, tatbiki bir sanat-meslek 
olduğunu ve tatbikat ın mant ık yolu ile 
varılan neticelerden önce geldi ğ i görüş ü-
nü savunan tatbikatç ı ları , muhasebenin 
bugünkü geli ş miş  durumu teyid etti ğ i hal-
de, mantıkçı ların serdettikleri fikirler, an-
cak tecrübelerin verece ğ i neticelere göre 
kıymet kazanacaklaru ı dan, ihtiyâtla kar-
şı lanmaktad ı r. 

Mantıkçı lar, ticari ve iktisadi mese-
leleri incelerlerken muhasebenin bunlar 
üzerindeki rolünü tesbit etme ğe, çalış arak, 
muhasebe sisteminde güdülecek hedeflere 
en uygun yollar ı  ararlar. Bu, mant ıkla edi-
nilen muhasebe prensiplerinin tatbikâta 
intikali ş eklinde tecelli eder. 

Tatbikattan -prensiplere ve prensip-
lerden- tatbikata olarak nitelendirlebile - 
cek her iki görü şün hedfleri ayni olduğu 
gibi çalış malarının muhasebe ilmine bü-
yük faydalar ı  vard ır. Tatbikât mâhdut 
imkanlarla yetindiğ i halde, nazâriyet ve 
mantı k geniş  düşünceye görü ş  sahas ı n-
dan yararlanarak yaratt ığı  yeniliklerle 
tatbikatta geli ş me sağ lar. Nitekim, mu-
hasebede durum ayni olmu ş tur. Tatbikât- 
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ç ı lar belki elle yaz ı lan ı  makineye yazd ı r-
mış , fakat sistemde devrim, tatbikat ın 
dışı nda bulunan nazariyatç ı lar ın taraf ın-
dan tahakkuk ettirilmi ş tir. 

Aynı  gaye etraf ında, fakat muhtelif 
zâviyelerden muhasebeyi inceleyen gö-
rüş leri telif ederek, k ı saca, muhasebe 
prensip ve usullerinin, tatbikattan edini-
len tecrübelerin, mant ık süzgecinden ge-
çirilmek suretile ortaya kondu ğu ve ka-
bul edildiğ i söylenebilir. 

Tatbikatç ı lar ve mant ıkçı lar aras ı n-
da mevcut görü ş  ayr ı lığı nı  mübalâ ğ a et-
me ğ e müsait bir temayül mevcut olmak-
la beraber, bunlar ı  uzla ş tırmak, iddiaları -
nı  telif etmek güttükleri muhaseblerin he-
deflerinde mü ş terek noktalar ı  tesbit et-
mekle mümkündür. 

Her iki taraf ın anla ş malar ına zemin 
olarak; 

a) Hesap neticelerine göre tanzim edi-
lecek raporlarda güdülen gayenin müesse-
se sahibi durumunda olan hakiki ve hük-
mi ş ah ı slar ın çalış ma devresi hakk ı nda 
iyice aydınlatı lmalar ı  olduğu, 

b) Peş temâliye gibi görünmeyen k ı y-
metler d ışı nda, bilânço aktifinin idareci-
lere tevdi ve emanet edilmi ş  ve bunun 
müessese sahipleriyle alacakl ılar aras ı n-
da, icab ında, dağı tılacak varl ıklardan te-
şekkül ettiğ i, 

c) Teşebbüse ait mali ve iktisadi kay-
naklar ın, faaliyet devresinde i ş letilmesiy-
le edinilen hesap neticelerinin gösterdi ğ i 
kâr veya zarar ın, fiyat değ iş iklikleri gibi 
özel durumlar ın zuhuru hakk ında gerek-
li aç ıklamalar yap ı larak hâkiki hesap du-
rumunun meydana ç ı kabileceğ i, 

d) Nihâyet, esas gâyenin, hiçbir hu- 
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susu ihmal etmeden tam bir do ğ rulukla 
muhasebenin vard ığı  neticelerle, hakiki 
durumun uygunluğunu temin olduğ u, 
ileri sürülebilir. 

3 — Muhasebede Elektronik Cihazlar-
dan Faydalanma. 

Teknikteki ilerlemelerin yaratt ığı  im-
kanlar muhasebe sahas ındaki gelişmelere 
büyük bir yard ımcı  olmakla kalmay ıp, ay-
nı  zamanda tecrübi muhasebeden akli 
muhasebeye geçi ş te de önemli bir âmil 
olmaktadı r. Muhasebede elektronik ci-
hazlar ın uygunlanmas ının henüz ba ş lan-
g ı c ı nda bulunulmaktad ı r. Gelecek y ı llar 
büyük geliş melere gebedir. Bununla be-
raber, muhasebenin makinele ş mesinde al ı-
nan hız, çok daha ileri bir safha arzede ıı  
elektronik cihazlardan faydalarulmakla 
bugünkü yüksek seviyeye ula ş mış tı r. 
ni  zamanda geli ş en muhasebe geçmi ş  ha-
diseleri kaydeden bir formalite olmaktan 
ç ıkm ış , mümkün mertebe uzak gelece ğ i 
görmeğe çalış an, yaklaşı k veya kesin ola-
rak, meseleleri hâlleden ve öngörülen ik-
tisadi olaylar ın teş ebbüs çerçevesinde ta-
kip eden bir sistem halini alm ış tı r. 

Muhasebe, art ık defterlerin kaligrafi 
ile tutulmas ı  gibi nisbeten dar bir saha-
ya s ıkış mış , eksik bilgi veren usul, mah-
dut imkanlarla bir dereceye kadar ileri-
ye bakıp hâdiseleri görünü ş leri ile kayda 
geçirme sanat ı  değ il, hukuki ve iktisadi 
olayları  temsil eden rakkamlarla te şebbüs 
için hayati önemi hâiz bütün meselelerin 
çözülmesine yarayan bir bilim kolu ol-
muş tur. 

Elektronik (computer/ordinateur) ci-
hâzlardan faydalanarak, ileri derecede 
makinele ş en muhasebenin sanayile ş tiğ i 
ileri sürülebilir. 

A — Computer/Ordinateur Cihazlar ı-
nın Geliş imi ve Bilgi Almada Tamamla ş -
ma. 

pe
cy

a



DER G İ  S İ  

Computer esas olarak bir (hat ıra, ha-
fıza) cihaz ı dı r. Bünyesinde s ı n ıfland ırı l-
mış  bilgileri toplar ve i ş ler. 

Elektronik makinelerin y ığı n halinde-
ki muhasebe kay ı tlar ını  ve çe ş itli âmeli-
yeleri çabuk ve do ğ ru yapmalar ı  ve bun-
ları  saklay ıp, gerekti ğ inde istifadeye ar-
zetmeleri, makinenin «diline» göre haz ı r-
lanmış  bilgilerin, tesbit edilmi ş  programa 
uygun olarak computer cihaz ına aktar ı l-
mas ı  suretiyle olur. 

Bu proğ ram, hesaplama (rakamlar ın 
hesap i ş lemlerine tâbi tutulmas ı ), muha-
kem (çözümü istenen meselelerin hali) 
ve hizmet (listeler, bordrolar, ekstrelerin 
tanzimi) i ş lerinin yap ı lmas ını  öngörür. 

Computer/ordinateur cihazlar ı  muhte-
lif merhâlelerden geçerek bugünkü ş ek-
lini almış t ı r. Bu cihâzlardan muhasebede 
istifade muhasebe tatbikat ında önemli sa-
yı lacak geli şmelerle mümkün olmu ş tur. 
Zira elektronik cil ıazlara verilecek bilgi 
veya kay ı tlar ın, art ık, eskiden câri olan 
mandut muhasebe i ş lemleri ile kabili k ı -
yas olmay ıp, daha çok ileriye mâtuf ka-
rarların al ınmas ına medâr olacak mese-
lelerin çözümüne yarayack ş ekilde düzen-
lenmi ş  olmas ı  gerekmektedir. 

Böylece insan elinin yapaca ğı  iş ler-
den ba ş ka, dimağ la ilgili çalış maları  da 
bünyesinde toplayan elektronik cihâzlar 
muhasebe tekni ğ inde önemli evrimler 
meydana getirmi ş lerdir. 

Computerl'erin ba ş l ıca üç özelliğ i var- 
dı r: 

— İ ç algı larda ayrışı m (modularit), 

— Hesaplama (muhtelif kapasitede 
makinelerde, birbirlerinden i ş tikak 
eden proğ ramlara do ğrudan doğ -
ruya uyma), 

— Aynı  kı s ı mlarda ayn ı  anda muhte-
lif iş lemlerin yap ı lması . 

Ba ş ka yerlerden gelen bilgileri, derhal 
okunabilir hale sokarak, verilen talimat ın 
tâtbik imkan ı , cihazlar ın mükemmeliyeti-
ni tamamlayan önemli bir husustur. 

Computer mütecânis bir sistemden 
meydana gelmi ş tir. Cihaz ın ç ı kardığı  ne-
ticeler katodik ekranda görülebilece ğ i gi-
bi, ayrıca yaz ı lı  olarak da verildi ğ inden, 
başı nda bir vazifelinin bulundurulmas ı  
gibi külfete luzûm göstermemekte, bu 
sebeble memur tasarrufu mümkün k ı l-
maktad ı r. 

Bununla beraber, bilgilerin al ınıp ma-
kineye verilmesi insan i ş idir. Proğ ramla-
mada hata veya makinede vuku bulacak 
ar ızalar, yanlış  sonuçlar ın doğmas ına se-
beb olaca ğı ndan, al ınan neticelerin bir 
revizör taraf ından incelenip, icab ında lu-
zumulu görülecek tedbirlerin vakit geçi-
ril'meden al ınmas ı  gerekir. 

Elektronik cihâzlar yak ın bir gelecek-
te, muhasebede yeniden geli ş imlere âmil 
olacak, verilen mali ve iktisadi yerlerle 
mu'ğ lak meselelerin çözümünde büyük 
imkanlar sağ layacakt ır. 

Günümüzde, istihsal, istihlak, istih-
dam, iş sizlik, fiyatlar genel seviyesi, d ış  
ödemeler muvazenesi, i ş gücü müstahsili-
yeti, vergi ödemelerinden al ınan sonuçlar-
da elektronik cihâzlardan faydalan ı lmak-
tad ı r. 

4 — Muhasebe Kayı tlarının Yeni Gö-
rüş lere Göre Haz ırlanması . 

Muhasebe iktisâdi ölçü ve hukuki is-
bât vas ı tas ı dır. Bir müessesenin hukuki 
varlığı  bilançoda belirdi ğ i gibi, iktisadi 
gücünü de iş letme hesaplar ında görmek 
mümkündür. 
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Mâmelek de ğ erlendirmelerinde, iste-
nilen neticenin konusuna ve i ş  sahas ına 
göre muhtelif yollar tâkip edilebilir. Tek 
bir bilânço ve i ş letme hesab ı  hakikatın 
muhtelif cephelerini tam olarak aksettire-
mezler. 

Elektronik cihâzlardan faydalanma 
suretile çe ş itli yönlerden muhtelif k ı stas-
lara göre hesap tahlillleri yap ı labildiğ i 
gibi, al ınan neticeler aras ında mutaba-
kat temini de mümkün olmaktad ır. 

Geçmiş teki alışı kl ık dolayı s ı  ile netice 
hesapları  ve bilânço bir müddet daha 
mevcut önemlerini muhaf az edecek, bilâ-
?iare tâli hesaplardan elde edilen neticele-
rin üstünde gerekti ğ i gibi durulacakt ı r. 

Böylece, elektronik cihâzlar, bütçe 
tahmini ve kat'i hesap vâziyeti aras ında 
meydana gelecek farklar ın tahlilinde, mu-
hasebe sahas ında yeni görüş lerin ortaya 
çıkmas ına yol açacakt ı r. 

Nihâyet bu gib tahlillerin, cihazIar ın 
çizece ğ i grafikler yard ımı  ile, bâriz bir 
ş ekilde ilgililere arz ı , neticelerin kolayl ık-
la anla şı lıp, üzerinde fikir yürütülmesine 
ve sa ğ lam kararlar al ınmas ına yaraya-
cakt ı r. 

Makinenin i ş lem hı zına paralel ola-
rak, i ş lenerek bilgilerin en k ı sa zamanda, 
proğ rama uygun bir ş ekilde cihaza inti-
kal ettirilmesi ve neticelerden de zama-
n ında istifâde edilmesi gerekmektedir. 
Zira, be ş eri faaliyetin bâhis konusu oldu-
ğu bu gibi iş ler sür'atle ve do ğ rulukla ya-
pı lmadığı  takdirde, edinilecek neticeler-
den beklenen faydalar temin edilemez. 
Yap ılan hesaplara göre, elektronik cihaz-
lardan faydalanmak suretile al ınan bil-
gilerin % 80 inip geçmiş le ve % 20 sinan 
gelecekle ilgili olduğu tesbit edilmi ş tir. 

Faydalan ı lmakta olan metodlardan 

al ınan neticeler, bir muhasebe mütehas-
s ı s ı  taraf ından iyice incelendikten sonra, 
hakiki ve objektif bir k ıymet kazanacak-
t ı r. 

5 — Yeni Muhasebe Tatbikât ı  

Muhasebenin makinele ş mesi ve elek-
tronik cihazlardan faydalanmas ı  nisbetin-
de müte ş ebbisler alacaklar ı  kararlarda 
gelecekteki olaylar ı  daha iyi ve kolaylık-
la tahmin edebilmektedirler. 

Makinele ş meye paralel olarak; 

— Nakdi, kemmi, keyfi ve teknik bil-
gilerin tesbit edilmi ş  proğ rama uy-
gun olarak makineye verilmesi, 

— Makineler taraf ından çıkarı lan ne-
ticelerin muhtelif yönlerden tah-
lil ve mukayese edilmesi, 

— Makinenin belirttiğ i hatâ ve anor-
mal neticelerin süratle incelenip, 
düzeltilmesi, 

— Bilgilerin toplanmas ında ve maki-
neye verilmesinde dikkat, int ızam 
ve gerekli çabukluğun sağ lanmas ı  
elzemdir. 

Yukardaki hususlar titizlikle yerine 
getirildiğ i takdirde beklenen neticeler «ta-
ze» olarak ,alınmaktadır. Be şe& say'm 
büyük bir önem ta şı dığı  haz ı rlık devre-
sinde vuku bulacak ihmal, yanl ış lık ve 
gecikmelerden do ğ acak aksakl ıklar bu ci-
hazları  kullanmakla, kazan ı lacağı  düş ü-
nülen faydalar ı  ortadan kald ı racağı  gibi, 
yap ı lan büyük masraflar ı  müesseseye bir 
zarar olarak yükleyecektir. 

Disiplinli bir ş ekilde çalışı ldığı  takdir-
de, muhasebeciler, elle tutulan muzaaf 
muhasebenin gerektirdi ğ i çift sütunlar ı  
dolduraıı  rakkamlar ın muvazenesini yap-
maktan ve hesaplar ı , mizan farklar ından 
dolayı  çok kerre defalarca, kontrol et- 
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mek külfetinden kurtulacaklar, buna kar-
şı lık, makinelerin ç ıkardıkları  neticeleri 
iktisadi ifadeye kavu ş turacaklard ı r. 

Elektronik cihazlar ın, iş lemelerindeki 
dakiklik personeli görevine yeterli bilgi ve 
titizlikle sar ı lmas ını  lüzumlu kı lar. Vuku 
bulacak her hangi ihmal veya kusur ma-
kinece tesbit edilece ğ inden personel kon-
trolu ve i ş  disiplini temini bak ı mları ndan, 
makinenin sevk ve idarecilere de yard ımı  
dokunmaktad ı r. 

Bu suretle, personelin tayin ve ilerle-
mesinde al ınacak bilgi, i ş e bağ lı lık ve dik-
kat, makinenin tesbit edece ğ i objektif kı s-
taslarla ele al ınacakt ır. 

Muhasebecileri bekliyen parlak istik-
bal, insan ve makine aras ındaki münase 
betleri iyice sa ğ lamaya yarayacak ilmi ve 
kesin görüş  kazan ıp, müte ş ebbisin en ya-
kın mesai arkada şı  durumuna geçmeleri-
dir. 

Esasen, muhasebecilerin 'elektronik 
cihâzlardan faydalanmas ı  ve müte şebb:- 
sin karar vermekte, her an ihtiyaç duy-
duğu, neticelerin al ınmas ıyla, muhasebe-
cilik mesleğ inin iş letmelerin sevk ve ida-
resinde önemli bir durumda bulunaca ğı  
muhakkakt ır. 

6 — Muhasebede Milletleraras ı  Yekne-
sakhk ve Anlayt ş  Birliğ i 

Günümüzde milli iktisat yerini k ı t'a 
iktisatlar ına hattâ dünya iktisad ına b ı rak-
maktadır. Örneğ in, milletleraras ı  ş irketler 
gittikçe önemli bir şekilde geliş mektedir-
ler. 

Muhasebede, kar şı lıklı  hesapların mu-
kayesesi evvelce bir te ş ebbüsü, nihâyet 
bir memleketteki te ş ebbüsleri ilgilendir-
diğ i halde, bugün bütün dünyadaki mem-
lekelterde kurulmu ş  bir çok müesseseleri 
içine almaktad ı r. 

Bu sebeple, milletleraras ı  gelişen ik-
tisadi ve ticâri münâsebetlerin icab ı  ola-
rak muhtelif memleketlerde cari muhase-
be kaide ve usullerinin yeknesakl ığ' ı  zo-
runluğu doğmaktad ı r. 

Halihaz ı r muhasebe nizamlar ında da-
hili ve harici faktörler önemli farklar ın 
mevcudiyetine sebeb olmu ş tur. Bununla 
beraber, usullerdeki de ğ iş ikliklerin, mu-
hasebe esaslar ında da cari olduğu söyle-
nemez. Tatbikatta mevcut de ğ iş ikliklere 
rağmen, milletleraras ı  sahada muhasebe-
ciler aras ında önemli bir surette geli şmiş  
anlayış  beraberliğ i görülmektedir. Muha-
sebeler aras ındaki farkl ı lıkların esas se-
bebi daha ziyade milli hudutlar içinde 
uyulması  zaruri olan vergi ve ş irketlerle 
ilgili kanunlar ın mer'iyette bulunmas ıdı r. 

Milletleraras ı  sahada muhasebe yek-
nesaklığı na yard ımc ı  olabilmek üzere a ş a-
ğı daki hususlar dü şünülebilir: 

— Çeş itli memleketlerdeki müessese-
ler, kanunlar, usuller ve terminoloji fark-
ları  hakkında sağ lam bilgi sahibi olunma-
s ı  ve vuku bulan de ğ iş ikliklerin takibi, 

— Fikir birliğ i temini için zaruri olan 
muhasebeciler ve mesleki te şekküller ara-
sında s ıkı  münasebetler tesisi, 

— Umumi müş terek gayelerin tesbit 
ve kâbulu, 

— Muhasebe tatbikat ında hâkikate 
uygunluk ve aç ıklığı n vazgeçilmezliğ i, 

— Mali raporlar ın tanziminde ve mu-
hasebe planlarında gittikçe artan yekne-
sakl ık arzusunun kuvveden fiile ç ı kar ı l-
mas ı . 

Bu gayeye müteveccih olarak, her 
memlekette mevcut, muhasebe ile ilgili 
kuruluş lar, milletleraras ı  kuruluş larla ir-
tibat sağ lıyarak, istenileni zamanla tahak- 
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kuk ettirmek suretile faydal ı  olabilirler. 
Masrafları , üye olan milli muhasebe kuru-
luş ları  taraf ından karşı lanacak milletler-
bir te ş kilat; üyesi olan bütün memleket-
lerde yay ınlanan eserleri bir katalokta 
toplayarak, milletleraras ı  muhasebe pren-
sipleri, terminolojisi ve usulünün insica-
mını  ve yeknesakl ığı nı  temin edebilir. Ak-
si halde muhasebenin milletleraras ı  yek-
nesaklığı  oldukça güç ve yava ş  olacakt ı r. 

Muhasebe metod ve prensiplerinin 
yeknesakl ığı  ticari hayatta, milletleraras ı  
ticaret ve yat ı r ı m sahas ında eki olduğu 
gibi, güvenliğ in devaml ı lığı na vabestedir. 
Muhasebeyi kontrol veya tefti ş  eden kim-
se, bu güvenin mevcudiyeti ile, metod ve 
prensiplerdeki geli ş meyi anlayış la kar şı -
lar. Muhasebeleri salâhiyetli uzmanlar ta-
rafından tanzim edilmi ş  ve hesap planlar ı  
yeknesak olarak, her iktisadi faaliyet sa-
hasına göre tefrik edilmi ş  memleketlerde 
faydal ı  neticeler al ınmaktad ır. Muhasebe 
tetkikleri konusunda, milletleraras ı  yek-
nesak usullerin tatbiki de mümkün ola-
cakt ı r. 

Milletleraras ı  yat ı rımlarda aksiyoner-
lerin ilgilendikleri müesseselerin hesap 
raporlar ını  inançla incelemeleri ve yat ı-
rımlar ını  güvenle yapabilmeleri, ancak, 
muhasebelerin yeknesaklığı na ve termino-
loji mutabakat ına bağ lı dır. Bununla be-
raber muhasebe metod ve prensiplerinin 
bütün memleketlerde en ince teferrüat ı  
dâhi içine alan bir titizlikle tatbiki yeri-
ne, her memlekette tanzim edilmekte 
olan muhasebe revizyonu raporlann ın il-
gililerin itimad ını  kazanm ış  salâhiyetli uz-
manlar taraf ından haz ırlanmış  olması  is-
tenen güveni temin edebilir. 

7 — Revizyon Raporlar ının Önemi. 

Muhasebe revizyonu raporlar ının yu-
kar ıdaki hususlara cevap verebilmesi için 
revizyonun; 

— Muhasebe vesikalar ı  üzerinde tam 
bir salahiyetle ve tarafs ız tetkikat 
yap ıp doğ ru sonuçlar ı  verebilecek 
kudrette bulunan, 

— Gerekli mesleki bilgi ve tecrübeyi 
hâiz, 

— Neticeleri mümkün mertebe k ı sa 

bir süre zarfında alma ğa muktedir 

olduğu tecrübeyle sabit uzmanlar 
taraf ından yap ı lmas ı  gerekir. 

Muhasebe revizyon raporlar ında bi-

lindiğ i gibi k ı sa bir paragrafta, tetkikte 
güdülen gaye belirtilir. Genel olarak, ilgi-
liler neticelere önem verdiklerinden gaye 
üzerinde durmazlar. Halbuki zaman ımız-
da, bir revizyon raporunda belirtilen ne-
ticelerin k ıymet kazanabilmesi ve iyice an-
laşı lmas ı , inceleme sebebinin ve gâyesinin 
bilinmesi ile mümkündür. Raporda belir-
tilen neticelerin ilgilerin tasvibine arz ında 

sadece kabul veya red gibi kesin oylar-
dan ziyade revizyonda tâkip edilen gaye 
ve yollar da dikkate al ınmalı dı r. 

Müesseseler bak ımından pek büyük 

bir önemi olmas ına rağmen, çok defa mu-
hasebe ve muhasebe revizyonu aras ında 

kesin bir ayr ı lık yapı lmamaktad ı r. 

Tatbikatta, muhasebeci ve muhasebe 
revizörü i şbirliğ i halinde çalış tıklanndan, 
muhasebenin nerede bitip, revizyonun 
nerede ba ş ladığı nı  tesbit, incelenmesi 
zumlu hususlar bahis konusu olduğunda, 
mümkün olmaktad ı r. 

Muhasebe ile muhasebe revizyonunu 
birbirinden ay ırmak için aş ağı daki fark-
lar ileri sürülebilir: 

Muhasebe; sevk ve idare organ-
larının doğ rudan doğ ruya emri ve 
idaresi altındadır. 

— Muhasebenin i ş lemesindeki mes'u-
liyet idâreye teveccüh eder. 
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— Edinilen muhasebe neticelerinden, 
gerekli raporlar ı  tanzim ederek, 
müessesenin sahipleri durumunda 
bulunanlara takdim eden idareci-
lerdir. 

— Muhasebe revizyonu ise; sevk ve 
idare organlar ından tamâmile 
müstâkildir. 

— Revizyonun gâyesi, eldeki muhase-
be vesikalar ı  üzerinde tarafs ız bir 
inceleme yaparak, bütün evrak ın 
doğ ruluğunu, mer'i kanun ve ni-
zamlara uygun olarak, hakikati 
sadâkatle tesbit etti ğ ini bildirmek 
veya ayk ır ı  gördüğü hususlar ı  a-
ç ı klayıp, tenkidini yapmakt ı r. 

Revizörün, müessese sahiplerine 
sunacağı  rapor, sevk ve idâre or-
ganlarının raporlar ını  teyid ettiğ i 
nisbette ilgililer müessese hakk ın-
da sağ lam bilgi sahibi olacaklar ı  
gibi, kredi temini gibi mali konu-
larda ve vergiyle ilgili meseleler-
de müsait imkanlar sağ layabilir. 

Önemli sayılan diğer konu olarak; 
sermayedar veya müstakrizin yat ır ı m 
yapt ıkları  memlekette tanzim edilen re-
vizyon raporlar ına kar şı  güvenlerinin te-
mini, ileri sürülebilir. 

Bir revizyon raporuna istinaden bir 
borç verilmesi bahis konusu oluyorsa, re-
vizörün ilgililerce itimad ı  sayan bu - 
lunmas ı  gerekir. Bu sebeble revizyonun, 
ş ah ı stan ş ahsa değ iş en neticeler yerine, 
konu ile ilgili ş ahı slar tarafından kabul 
edilip, hâkikâte uygun ve kolayca anla şı -
l ı r ş ekilde aç ık olmas ı  değerini artt ırı r. 
Bu da muhasebe prensip ve usullerinde 
yeknesakl ığı n temini ile mümkün olabi-
lir. Bununla beraber as ı l olan prensipler-
dir. Prensiplerde tam bir mutabakat ha-
s ı l olduğu takdirde tatbik edilen usuller  

üzerinde fazla durmamal ı dır. Zirâ, bir ih-

tisas mesleğ i olan revizörlükle me ş gul 

olan ş ah ı s kanaatini aç ı klamadan evvel 
muhasebe kay ı tlarını  ve vesikalarını  mu-
hasebe prensiplerine uygun olarak, selâ-
hiyetle iyice inceleyecektir. 

Milletleraras ı  sahada mü ş terek pren-
siplerin lüzumu lay ı k olduğu açıklığı  ka-
zanmakla beraber, kullan ı lan metodlar ın 
yeknesakl ığı  konusunda feyh ve aleyhde 
görüş lerin tartış mas ı  ileride fikir beraber-
li ğ ini temin edecektir. 

Muhasebe revizyonunda, genel olarak, 
sondaj'dan faydalan ı lmaktad ır. Sondaj'- 
ın muhasebe revizyonundaki önemi al ı -
nan neticelerin doğ ruluğu ve hakikati 
mümkün mertebe belirtmesi ile sâbittir. 
Bu sebeple, sondaj, muhasebe revizörle-
ri taraf ı ndan elveri ş li bir teknik olarak 
kabul ed ı lmektedir. 

Sondaj'da usul, kı saca, şudur: Bir 
muhasebe revizyonunda kay ıtlara mesnet 
teş kil eden bütün vesikalar ın tetkiki im-
kans ız veya çok uzun ve güç bir çal ış ma-
y ı  icabettirdiğ i cihetle, tutulmakta olan 
muhasebenin karakterini temsil eden he-
saplara ait vesikalar aras ında bir seçim 
yap ı larak incelenir ve al ınan neticelere 
göre ya lüzumlu görülen baz ı  konularda 
tetkikat derinle ş tirilir veya hepsi mu-
vafık bulunduğu takdirde, uygunluk bü-
tün muhasebe vetiresine te ş mil edilerek 
neticeye ba ğ lanı r. 

Milletleraras ı  muhasebe prensip ve 
metodlar ını n yeknesakl ığı  hukuki mev-
zuat, dil değ iş ikliğ i, tedris sistemlerinde 
önemli farklar gibi meselelerle de kar şı  
karşı yad ı  r. Revizyon metodlar ı nda mevcut 
farkl ı l ık güçlüklerin sadece bir k ı smını  
te ş kil eder. 

Örne ğ in; muhtelif memleketlerde ku-
rulu şube ve filyallerin, bulunduklar ı  
memleketlerde mer'i hukuki mevzuat ve 

- 29 - 

pe
cy

a



İ KT İ SAT 

muhasebe usullerine uygun revizyon ra-
porlar ının, ana müessesenin bulunduğu 
memlekettekilerle telifi üzerinde önemle 
durulacak bir husustur. 

Bâhis konusu meselelerin çözülmesi, 
muhasebenin önemle kar şı landığı  her 
memlekette yap ı lacak mesleki seminer ve 
toplant ı larda müzâkere ve tetkik edilmesi 
ile mümkündür. Bununla beraber, bu ko-
nularda milletleraras ı  işbirliğ inin, birçok 
memlekette kurulu- muhasebe enstitüleri- 

nin çal ış malarından devaml ı  bilgi edin-
mesi ve çalış malar ının neticesini bunlara 
iletmesi ile tahakkuk edebilir. 

Muhasebe kongrelerinin tertibi, eğer 
milletleraras ı  muhasebe prensip ve me-
todlarımn yeknesaklığ' ı  gâyesini güdüyor-
sa da, evvelce i ş aret edildiğ i gibi, bunun 
gerçekle ş mesi için, y ı lda veya be ş  yılda 
bir toplanan knogrelerle de ğ il, fakat de-
vaml ı  bir te ş kilat vas ı tas ı  ile yap ı lmas ı  
zorunluğu vard ır. 

O 	 
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işgücü ihtiyac ı m ı z 

Orhan BULDAÇ 

Önceki makalemizde, i şgücüne ili şkin 
araş tırmalar, bu ara ş tırmaların iş gücü 
sorunlarını  ortaya ç ı karmas ı  yönünden 
yararlar ı , çeş itli iş gücü sorunlar ı  ve eğ i-
tilmiş  işgücü ile kalk ınma çabalar ı  aras ı n-
daki s ıkı  iliş kiyi belirtmeye çal ış mış t ı k. 
Bu ilişki yönünden geri kalm ış  ülkeler 
için a şı lmas ı  zorunlu dar boğ azlardan bi-
rinin de «Vas ıfl ı  İnsangücü» olduğuna dik-
kat çekmi ş tik. Bu yaz ımızda ise plânlan-
mış  hedeflere ula ş abilmemiz için gerekli 
yat ı rımları  yapacak, projeler haz ı rlaya-
cak, idareyi amaca uygun yönecek, sa ğ lı -
ğı m ı zı  koruyacak «ÇALI ŞAN KAFA VE 
TÜM USTA ELLERE» olan ihtiyac ı m ız ı  
belirtmeye çal ış acağı z. 

Ş u önemli noktayı  bir kez daha be-
lirtmekte fayda görüyoruz. Geri kalm ış  
ülkeler için kalk ınmayı  güçleş tiren ve ya- 
vaş latan tek faktör «KAP İTAL» değildir. 
Eğ itilmiş  insangücü noksan ı  çoğu kez ka-
pital kadar sonucu etkilemekte, kaynakla-
rın rasyonel değerlendirilememesi ile ça-
balar kösteklenmekte ve önemli ekono-
mik kay ıplara uğ ran ı lmaktad ır. Kapital 
noksan ı  dış  yardımlar ve ithalât yolu ile 
lc şı lanabilmekte halbuki «çal ış an kafa 
ve usta el» ayn ı  kolayl ıkla temin edileme-
mektedir. Sağ lanan yabanc ı  uzman ve tek-
nisyenler çok defa, yurt sorunlar ımı zı  ül-
kelerinin ekonomik ç ıkarlarına uygun çö- 

zümlemeye çal ış makta ve koşulları mı zı  
yanlış  değerlendirmeleri sonucu bizler 
için yanıltıcı  ve zararl ı  olmaktad ırlar. 
Böylesine yan ı lmalara ve zararlara u ğ ra-
mamak için «Düş ünen kafalar ı  ve usta 
elleri» yeti ş tirmeye büyük önem vermeye 
mecburuz. Bunun içinde e ğ itim politika-
m ı z ın bu ihtiyaçlar ı  uygun olarak düzen-
lenmesi, eğ itim yat ırımlarının dar bir gö-
rüş le amaçs ız okulların aç ı lmas ından çok, 
Bilim Adamı , Sevk ve İ dareci, Mühendis, 
Teknisyen, Uzman, Ustalar ve benzeri in-
sangücünün yeti ş tirilmesine yöneltilmesi 
zorunludur. Ekonomimizin d ış a olan bağ -
l ı lığı na son vermek çabalar ı  kadar, kal-
kınma hamlelerimizi kendi kafa ve elimiz-
le yapmaya çal ış makta ayn ı  derecede ö-
nemli ve yurdumuzun gelece ğ i için ş art-
t ı r. Kendi bilim adamlar ımız, ekonomist-
lerimiz, teknisyenlerimiz ve sanatkârlar ı -
m ı= üstün fikir çabalar ı  ile kalkınmak 
hem sak ıncas ız hemde daha çok ş erefli 
olacakt ı r. 

Sevk ve İdareci ihtiyacı  

Son ekonomik ve sosyal geli şmeler 
sevk ve idareciye olan ihtiyac ı  h ızla ar-
t ı rmaktad ır. Eskiden patron ve yönetici 
s ıfatlar ı  ayn ı  kiş ilerde birle ş irken sat ış  
meselelerinin, ekonomik ve mali mesele-
lerin yoğunluk kazanmas ı  sonucu olarak 
patron ve idareci, üretim elemanlar ı  ve 
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idareci ayr ı lığı  kesin olarak ortaya ç ık-
m ış  bu ay ı rı m kafalar ı  ekonomi ve mali 
bilgilerle dolu yeni bir s ınıf ın, Sevk ve 
ı darecilerin do ğmas ına yol açm ış tır. 

1968 - 1972 döneminde tar ı m dışı  sek-
törler olan enerji, ula ş t ırma, bankac ı lık 
ve ticaret, hizmet, in ş aat, maden ve ima-
lât sektörlerinde sevk ve idareciye olan 
ihtiyaç 1968 y ı lında 251.700 den 1972 y ı -
lında 350.000 e ç ı kacakt ı r. Bu ihtiyac ın ik-
tisat ve idari ilimler fakülteleri taraf ın-
dan kar şı lanaca ğı  hesap edilerek bu fa-
külte mezunlar ının sevk ve idareci alan ı -
na kaymalar ı  için gerekli tedbirler al ın-
mal ı dı r. 

TABLO : 2  

Teknik insangücü ihtiyac ı  

Yat ı r ı m faaliyetlerinin yo ğunla şmas ı  
sonucu olarak teknik insangücüne olan 
ihtiyaç her y ı l daha fazla olacakt ı r. Ko-
nut, yol, baraj, köprü, liman, fabrika ve 
benzeri birçok in ş aatın projelerinin ya-

pı lmas ı  ve ş antiye faaliyetleri çoklu ğu 

kar şı s ında teknik personele olan ihtiyaç 
aç ı kt ır. İ kinci Be ş  Y ı llı k Plan ın hedefle-
rine ve faaliyet hacmine uygun olarak ya-
p ılan hesaplar ihtiyac ı mı zı  yı llar itibari 

ile crtaya ç ı karmış t ır. Bu hesaplara gö-
re 1968 - 1972 döneminde teknik insangü-
cü talebimiz 1 Nolu tabloda gösterilmi ş -
tir. 

İYILLAR (1000 kiş i) 
Meslekler 1968 1969 1970 1971 1972 
1 - Mühendisler 27,8 30,5 33,7 36,5 40,2 
2 - Fen memurlar ı  ve 

teknisyenler 47,7 53,6 60,4 68,5 77,3 
3 - Ziraat ve ormanc ı lık 15,8 16,9 18,0 19,2 20,4 
4 - Fizik ve kimya ile 

ilgili meslekler 5,0 5,5 5,9 6,4 6,8 
5 - Sanatkârlar 	1495 1605 1729 1851 1994 

1968 1972 döneminde kalk ınma he-
deflerine ula ş abilmek için tabloda görül-
düğü gibi mühendis, teknisyen ve sanat-
kâr sayı lar ında önemli art ış lar gerekmek-
tedir. Ne varki yap ı lan hesaplara göre ta-
lep kar şı lanamıyacak ve teknik insangü-
din de a c ı  k veri l ecektir Ay ı k ayni tempc 
ile devam etti ğ i takdirde ileriki y ı llarda 
çözüm daha da güçle ş ecektir. 1972 y ı lında 
teknik insangücü aç ığı  olarak 16.000 mü- 

hendis, 33.700 fen memuru ve teknisyen, 
6.600 ziraat ve ormanc ı , 500 fizik ve kim-
yager ve 522.300 sanatkâr hesap edilmek-
tedir. Rakamlar i ş in önemini aç ıkca belli 
etmektedir. 

Doktor ve Yard ımcı  Sağ lık Personeli 
ihtiyacı  

Kalkınma plânımı z ın öngördüğü dü-
zeyde sağ l ık hizmeti sağ lanabilmesi için 

TABLO : 2 

Meslekler 1968 
1 - Doktorlar 10,9 
2 - Di ş  doktorlar ı  2,3 
3 - Eczac ı lar 2,1 
4 - Hem ş ireler 8,5 
5 - Ebeler 6,0 
6 - Sa ğ lık memurlar ı  7,5 

YILLAR (1000 kiş i) 
1969 1970 1971 1972 
11,3 11,7 12,2 13,2 

2,5 2,6 3,0 3,2 
2,3 2,6 2,9 3,2 

10,3 12,4 15,2 18,2 
6,4 7,2 7,9 8,6 
8,2 8,9 9,6 10,3 
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1968 - 1972 dönemindeki sa ğ lık personeli 
ihtiyacımız a ş ağı daki tabloda y ı llara gö-
re gösterilmi ş tir. 

Sağ lık personelinde önemli aç ık yar-
d ımc ı larda olacakt ır. Doktor aç ığı mı z 
1971 den sonra görülecek, eczac ı  ve di ş çi 
aç ısı  ise 200-700 civar ında olacakt ır. Hem-
ş irelerde ise aç ık önemlidir. öyleki 1968 
de 3700 civarında olan aç ı k, büyüyerek 
1969 da 5200, 1970 de 7000, 1971 de 9500 ve 
1972 de ise 12,300 olacakt ır. Ebe açığı  ise  

yılda 800 civarında olacaktır. 
Üste yer alan ve rakamlara dayanan 

aç ı klamalar ımız konunun önemini ve ya-
pı lmas ı  gerekli hususlar ı  belli etse gerek-
tir. Meseleyi şu şekilde sonuca ba ğ lamak 
istiyorum. Planlar ımı zın öngördüğü % 7 
kalk ınma h ız ı  ve diğer ekonomik ve sos-
yal hedeflerin gerçekle ş mesi ihtiyac ımız 
bulunan personelin yeti ş tirilmesi ve sağ -
lanmas ına bağ lı dır. Eleman sağ lanmadan 
«Kapital» hedeflerimize ula ş makta yalnı z 
ve yetersiz kalmaya mahkûmdur. 
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TiCARi SAHADA 

Müesses ve Ciddi Firmalar ın Bazı  
Önemli Problemleri 

Fehamettin ERVARDAR 

Serbest Hesap Uzman ı  

Ticari piyasada müesses ve ciddi fir-
malar için genlelikle ş ikayeti mucip hu-
suslar, ,k ı saca a ş a ğı daki ş ekilde özetlene-
bilir. 

1 — Kapkaç Teşebbüslerin Ba şı boş  
Faaliyetleri : 

Bilindiğ i gibi memleketimizde geli ş -
mekte olan s ınai faaliyetlerin bazen mua-
zaalı  tertiplerle, küçük imalâthane çap ın-
da gösterilerek buralar imal ettirilen bir-
çok ticari e ş ya, gayri müessses sat ıcı lar 
vas ı tas ıyla piyasaya sürülmektedir. Di ğ er 
taraftan gümrük kap ı larından çe ş itli ş e-
killerde yurda kaçak olarak sokulan veya 
resmi yollardan ithal edilse dahi kanun ve 
tatbikat bo ş luklanndan faydalanarak göz-
den kaybedilmek istenilen ithal emteas ı  
da yine ayn ı  ş ekilde gayri müesses ş ahı s-
lar eliyle müstehlike ula ş tır ı lmaktadı r. 

Tatbikatta seyyar sat ıc ı , 	işportac ı , 
bohçacı  gibi kimseler eliyle veya vas ı - 
tas ıyla söz konusu imalat ve ithalat ın pi- 
yasam ıza sürülmesi, şüphesiz bu yola te- 

vessül edenler lehine ve fakat müesses 
ciddi te ş ebbüsler aleyhine büyük menfaat 
farklar ı  sağ lamaktadı r. 

Bilhassa bu nevi mükelefiyet (Vergi, 
Sosyal Sigorta, Kay ı t ve Vesika kullan-
ma, İ lh...) dışı nda faaliyette bulunan bu 
zümrelerle müesses te ş ebbüslerin normal 
ş artlarla rekabet edebilmesi mkans ızdır. 

2 — Kalitesiz mallarla rekabet zor-
luğu : 

Yukarda mahiyetine i ş aret edilen gay-
ri ciddi kapkaç te ş ebbüslerin piyasaya 
arzettikleri mallarda kullan ılan malzeme-
nin, standart ölçülerin ve alelumum her 
nevi kalitenin, hiçbir ciddi kontrola tabi 
olmayışı , yanıba şı nda, alıcı  ile bir daha 
karşı la ş mamanın verdiğ i cesaret, bunlar ı  
ciddi te şebbüslerin amns ız rakib haline 
getirmektedir. 

Bu husus, müstehlikin nekadar leyhi-
ne olursa olsun, ciddi te şebbüslerin ser-
mayesini ve te ş ebbüse devam gücünü yi-
tirme unsurland ı r. 
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3 — Hukuk ve İ dare düzeninin aksak. 
lıkları , ciddi teşebbüsler için büyük teh-
like arzetmektedir : 

Tedarik safhas ı nda kendileri ile te-
masta bulunulan bayii ve imalâtç ı ların, 
taahhütlerini ifada temerrütleri ve kali-
teye riayetsizlikleri ile mücadele gerekir-
ken diğer taraftan mü ş teri münasebet-
lerinde bulunan toptanc ı ların, borçlar ını  
davranış ları , müte şebbisi heran tehdit e-
ödemede imzalar ı n ı  dahi inkâra götüren 
den bir durum almaktad ır. Netekim, he-
men her gün, hileli iflas, muvazaal ı  ter-
tiplerle el değ iş tirmeler, firma aktarma-
ları , senet protestolar ı  veya ödeme aksak-
lıklar ı  müesseselerin finansman planla-
rını  alt üst etmekte v sürpriz zararlar ya-
ratmaktad ı r. 

Bu durumun bizce ba ş lıca amilleri, 
bir taraftan Ticaret Kanunu, İ cra iflas 
Kanunu ve Hukuk Usulü Muhakemeleri 
Kanunu gibi mevzuat ın yetersizlikleri ve 
bo ş luklar ı , diğer taraftan İcra Daireleri-
nin, meslek te ş ekküllerinin, Adliye ve Em-
niyet servislerinin, Anayasa ile teminat 
alt ına alınmış  vatanda ş  ve te ş ebbüs em-
niyetinin korunmas ına ve sağ lanmas ına 
çok defa bigâne kal ış ları dır. 

4 — Mali Bakımdan Menfi Tesirler : 

Mer'i mali kanunlar ı mızla, bunlar ın 
tatbikat ı  ciddi teş ebbüsler için bilhassa 
aş ağı daki konularda menfi tesirler yap-
maktadı r. 

A) Ortalama Kâr Hadleri Uygulama-
ları  : 

1963 yı lından itibareli tatbikine ba ş -
lanan ve vergilerin emniyet tedbiri oldu-
ğu iddia edilen Ortalama Kar Hadleri 
mevzuu: pratikte bir nev'i asgari mükel-
lefiyet tesisi istikametinde geli ş tiğ i için, 
mazbut muhasebeye müstenit te ş ebbüsler-
de devamlı  bir iz'aç konusu haline gelmi ş - 

tir. Yukar ı da iş aret edilen mahiyetteki 
kapkaç te ş ebbüsler hiçbir ş ekilde kay ı t 
ve vesika kullanamazlar. Mükellefiyetleri 
ile kendilerini ba ğ lı  hissetmediklerinden 
bunlar için faturas ı z al ınan ve sat ı lan 
mallar devaml ı  olarak vergi mükellefiyet-
leri dışı nda kaldığı  için Ortalama Kâr 
Hadlerinden elbette ş ikayetleri olamaz. 
Hatta bir k ı sım büyük te ş ebbüsler dahi 
ayn ı  kapkaç te şebbüslerle i şbirliğ i Yap-
makta büyük ölçüde fayda mülâhaza elde 
edebilirler. 

Görülüyorki Ortalama Kâr Hadleri 
uygulamas ı  ciddi ve milesses firmalar ı  
rahats ız eden bir konu olarak kalmakta-
dır. Ayn ı  zamanda ihtas ındaki mali ga-
ye hiçbir suretle tahakkuk edememekte - 
dir. 

B) Mali Teftiş  ve Murakabe Sadece 
Ciddi Müesseseler ve Müesses Te ş ebbüsler 
Üzerine Teksif Olunmaktad ır. 

Gerçekten bu günkü tatbik şekli ile 
evvela vergi Dairelerinde devaml ı  olarak 
mükellefiyet tesis eden, Vergi Beyan ında 
bulunan mükellefiyetlerle me ş gul olun-
maktad ır Aynı  hal vergi incelemeleri için-
de varittir. Tetkik Elemanlar ı ; en büyük 
vergi zia ına sebebiyet veren (Gerek ken-
di muameleleri ve bilhassa vas ı ta olduk-
ları  mükellef muamelelerinde sebebiyet 
verdikleri büyük vergi ziya ına rağmen) 
kapkaç ş ah ı s ve firmalar ekseriya tetkik 
dışı  kalmaktad ı r. 

K ı saca vergi, verenden daha çak iste-
nilmekte ve almaya çal ış lmakta ve fakat 
vermeyenle ilgilenen olmamaktad ı r. 

C) Vergi Ödemesinde Müzaharet Nok. 
sanı  : 

Bilindiğ i gibi vergiler muayyen taksit 
sürelerinde ve nakden al ınmaktad ı r. Aynı  
zamanda ticari muamelelerde tahakkuk 
esa ı ndan yüriinmekte ve vaki sat ış  akit-
lerinde fatura tutar ının tahsiline bak ı l- 
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maks ı z ı n, bu sat ışı n kar ı  elde edilmiş  sa-
yılarak vergi istenmektedir. Oy sa ki 
tüccar gittikçe artan ölçüde veresiye, tak-
sitli ve senetli sat ış  yapmak mecburiye-
tinde kalmaktad ı r. Buna mukabil her 
nev'i personel istihkak ın ı  nakden ve za-
manında ödeme durumun da olduğu gibi, 
bayilerine yapaca ğı  bağ lantı laırla, teda-

rik avanslar ını  da satış tan çok evvel kap 
şı lamak zorundad ır. 

Bu suretle: Bir taraftan tedarik fi - 
nansman ı  ve te ş ebbüsün her nev'i i ş letme 
ve idare giderlerinin kar şı lanmas ı ; diğ er 
taraftan sat ış lar ın gittikçe geni ş leyen bir 
tempoda kredili hale geli ş i, sermayeleri 
mandut i ş letmelerimizi mali bask ı  alt ında 
tutmaktad ı r. Bu zor durumun vergi tak-
sitlemeleride hemen, hemen idarece ka-
bül edilmeyip, henüz sermayesi dahi tah-
sil olunmamış  satış lar ın kârlarma ait 
vergilerin dahi nakden tahsiline tevessül 
olunmaktad ı r. 

Kanatimce hazineye % 10 gibi küçüm-
senmeyecek faiz ödemeyi kabül ederek, 
taksit talep eden zor durumdaki te ş eb-
büslere hiç değ ilse ödeme kolayl ığı nın gös-
terilmesi gerekir. 

NETICE: Memleketimizde mev-
cut ekonomik piyasa ş artlar ı  ile hukuki 
ve idari gerçekler kar şı s ında, ciddi te ş eb-
büsleri tutunup geli şmesi ve yenilerinin 
doğ arak müessesele ş mesi gittikçe güçle ş -
mektedir. Oysa ki milli menfaatlerimiz bu 
nev'i te şebbüslerin geli ş ip çoğalmalar ına 
âmirdir. Kalk ınmam ızda ayn ı  i ş letmelerin 
adet ve vüs'atlerine kar şı lıklı  olarak ta-
hakkuk edebilir. Bu itibarla Devlet: Mes-
leki teş ekkül her nev'i te şekkül ve mü• 
teş ebbüslerimizin bu konuda i şbirliğ i ve 
büyük gayretlerine zaruret oldu ğu inan-
c ınday ı z. 
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1954 - 1955 Yı lı  

Son sınıfta bulunan İktisatlılar her y ı l 'k)" 
olduğu gibi bu yılda Temmuz ayını n ilk 
pazar günü (T. TEMMUZ. 968 ) Saat 15 — de 
Tünel Galipdede Caddesi 48/1 de ki Cemiyet ,1*  

Genel Merkez Lokalinde toplanacaklard ır. 
Duyururuz. 

Yönetim Kurulu 
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OPON 
FAYDALIDIR 

OPON, ba ş , di ş , adale, sinir 
ağ rı lar ı n ı  teskin eder 
OPON, kır ı kl ık ve yorgunluğ a 
karşı  başar ı  ile kullan ı l ır 
OPON, günde 6 tablet al ınabilir 

Yeni Ajans : 2196 

) FAZLA GÜNEŞTE DURMAKTAN MÜTEVELLİT 
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Gözü ve 
°\
,ayan hit  

soğ uk geçirmez 

a şı lmaz 

yanmaz 

rutubeti önler 

dekoratiftir 

D ış arda lâpa lâpa kar ya ğ arken, yuvan ı zda s ı cak bir 

dekor içersinde oturman ı z, biraz da evinize dö ş eteceğ iniz 

yer dö ş emelerinin cinsine ve evsaf ı na bağ l ı d ı r. Birbirinden 

nefis renkleri ve taklit edilemiyen üstün kalitesiyle 
Kaleflex, bu y ı lda da güzel günlerin ba ş lang ı c ı  olacakt ı r. 

Yer karosu alaca ğı n ız zaman, lütfen ş u soruyu kendi 
kendinize sorunuz ve cevapland ı rmağa çal ışı n ı z: 

"Niçin bunca müteahhit, bunca mimar ve in ş aat sahibi 
Kaleflex'i tercih ediyor?" 

Kaleflex, memleketimizde, Ingiliz Dunlop patenti ile 
Avrupa standartlar ı na göre imal edilen, 
yegane hakiki vinyl amyantl ı  yer döş emesidir 

Tersane Caddesi, Kipman Han, Karaköy - Istanbul, Tel.: 49 62 50 
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Hayati zindan eden 
baş  a ğ r ı lar ı na karşı  

GRiPiN 
faydal ı d ı r 
GR İ P İ N, 
baş , diş , adale 
sinir ağ rılar ın ı  
teskin eder 
GR İ P İ N, 
bayanlar ın 
muayyen 
zamanlardaki 
sanc ılar ında 
faydal ıdı r 
GR İ P İ N, 
grip ve nezle 
baş lang ıcında 
birçok fenal ıklar ı  
önler 
GR İ P İ N, 
4 saat ara ile 
günde 3 adet 
al ınabilir 

Yeni  A jans : 2197 
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DÜNYADA EN ÇOK MILAN 
ÇAIVIIIŞ IR MAKINESI 

Mata ş  Ticaret A.Ş . Halaskârgazi Cad. 133 
Pangalt ı  - İ stanbul Tel: 47 44 30 

Moran : 1064 
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ATEŞ  TUĞ LASI 
YAPI TUĞ LASI 

Silântar C. 148 Eyüp-Tel : 2111 32 - MA Ğ .: Tersane Cad. 67 Karaköy-Tel : 44 30 40 pecy
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06 AP 226 

TÜRKIYE PETROLLERi A.0 
(Basın A - 20584 - 129'52) 

pecy
a



Yuvanızda 
bahar 

ile 
baş lar 

PLASTIK 

Çok kolay sürülür 
Tamamen kokusuzdur 
Çok çabuk kurur 

Solmaz, çaflamaz 

Su ile y ı kan ı r 
Fevkalade cazip pastel renkler 

ÇAVUŞOĞ LU 
BOYA SANAYİİ  
İ STANBUL 
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[1 BORU SANAYII A.$. 
İ STANBUL 

Tophane, Sal ı pazar ı  Han Kat 8 Karaköy - İ stanbul 
Telefon : 49 00 03 Telgraf : BORUSAN - İ stanbul 

1968 YILI IMALAT PROGRAM, 

• SU VE GAZ BORULARI: TSE 301-DIN 2440 a 
göre Galvanizli, Siyah ve Bitüm kaplama!' olarak 
1/2", 3/4", 1", 1 /4", 1 1/2", 2", 2 1/2", 3", 4" 

• SULAMA BORULARI: 51, 63, 76, 89, 102 ve 
127 mm. çaplar ı nda 0.8-1.5 mm. et kal ı nl ığı nda. 

• PRES İ ZYON BORULAR : TSE 302-DIN 2394e 
göre 9, 13, 16, 19, 21, 25, 32, 38, 42, 48, 51, 
60, 76, 89, 100, 120, mm. çaplar ı nda ve 

ifi 	O 	0.8 - 2,5 mm. et kal ı nl ığı nda 

• 
1:1~0  

PRES İ ZYON BORULAR : (Soğ uk çekilmi ş ): 
TSE 302 - DIN 2393 e göre 

• KAZAN BORULARI: TSE 416-DIN 2458e göre 

U
51, 57, 63, 76, 83, 89, 95, 102,108, 114, 127 mm. 
çaplar ı nda. 

•  GENEL MAKSATLAR İ ÇIN BORULAR : 

L9  1 	İ 	• 
9-200 mm. çap ı nda, 0.8 - 5 mm. et kal ı nl ığı nda 

ÖZEL MAKSATLAR İ ÇIN BORULAR: Pas-
lanmaz çelikten, aluminyum ve sair metallerden 
mamul borular. 

• PROF İ L BORULAR: Muhtelif ş ekil ve ölçülerde 
yap ı  elemanlar ı  profilleri. 

• AÇ İ K PROF İ LLER: Muhtelif ş ekil ve ölçülerde, 
kap ı  ve pencere kasalar ı , ile hafif çelik kons-
trüksyon profilleri. 

• SOĞ UK ÇEKME ÇEMBERL İ KLER: ( Çeş itli 
sanayi ihtiyac ı  çemberler, ambalâj çemberleri) 
lmalât normu DIN 1624 
Tolerans „ DIN 1544 e göre 

Kalite : St 0, St 1, St 2, St 3 
lmalât ölçüleri : Geni ş lik 15 ilâ 400 mm. 

Kal ı nl ı k 0,3 ilâ 	3 mm. 

• GALVAN İZLEME İŞ LERI : S ı cak dald ı rma usu- 
lü ile boru, profil, so ğ utma bloku, tekne v.s. 

o O O 
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YENILIK 
BASIMEV İ  

Cağ aloğ lu Yoku ş u, Cemal Nadir Sokağı  
Büyük Mila's Ham No. 45 - 46 - 47 - 48 
Telefon : 27 11 53 - 22 56 41 Istanbul 

D İ ZG İ  
BASKI 
C İ LT 

 

" Kartvizitten Gazeteye Kadar 
bütün iş lerinizde güvenle 
başvuracağı n ız en yetkili müessese pe

cy
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• PLASTIK İ ZOLEL İ  
ELEKTRIK İ LETKENLER İ  

• YERALTI KABLOLARI 
(Yüksek ve alçak gerilim 240 mm 2  ye kadar I 

• EMAYE BOB İ N TELLER İ  
(0.10.0-3.0) 

• SUNI DERI ve 
YER MUŞAMBALARI  

Yeralt ı  Kablosu NK-NKBA'ya 
nazaran üstün özellikleri 

haiz olan 

YVV ( NYY) YVMV (NYCY) 

YVSV (NYFY) YYM1111 (NYCEY) 

Kablolannda ve her tip ilet- 

kenlerde KAVEL markas ı  
standardlara uygunluğ un 
ifadesi ve üstün kalitenin 

sembolüdür. 

KAVEL KABLO ve, ELEKTRIK MALZEMESI A. Ş . 
ISTINYE — ISTANBUL 

Telefon : 63 34 00 - 63 34 01 	 Telgraf : KAVELKABLO-latenbul pecy
a



...ve 
her zaman, her yerde 
benim hizmetlerimden 

faydalanmak için... 

BUZDOLABINIZI, 
ÇAMA Ş IR MAKINANIZL 

GAZ SOBANIZI, 
TERMOSIFONUNUZU, 

ELEKTIdK SOPURGENIZI 
VE OCAGINIZI SEÇERKEN 

MUTLAKA 

ARCELIIK 
MARKASINI TERCIH EDINIZ. 

ARCELİ K 

SENEDE 365 GÜN SERVIS 
Yeni Ajans : 2198 
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1968 YILINDA 
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(Basın : 14106) 

pe
cy

a


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24
	Page 25
	Page 26
	Page 27
	Page 28
	Page 29
	Page 30
	Page 31
	Page 32
	Page 33
	Page 34
	Page 35
	Page 36
	Page 37
	Page 38
	Page 39
	Page 40
	Page 41
	Page 42
	Page 43
	Page 44
	Page 45
	Page 46
	Page 47
	Page 48
	Page 49
	Page 50
	Page 51
	Page 52

